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1. GrufSwort Konzeption Kita Wartenberg-Rohrbach

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Eltern,

die Verbandsgemeinde Winnweiler ist Trager von insgesamt 11 kommunalen Kitas in den Orts-
gemeinden Borrstadt, Minchweiler, Horingen, Imsbach, Lohnsfeld, Sippersfeld, Steinbach,
Winnweiler und Wartenberg-Rohrbach sowie dem Waldkindergarten und die Bauernhofkita /
Neumdiihle.

Der Kindergarten Wartenberg-Rohrbach wurde zunachst als AuRengruppe der Kita Lohnsfeld er6ffnet
und sollte zunichst nur einen temporaren Bedarf abdecken. Seit Beginn des KITA-Jahres 2022/2023
wird die Einrichtung eigenstandig gefiihrt und ist von daher auf einen unbefristeten Dauerbetrieb
ausgelegt. Der Kindergarten ist im Blirgerhaus bzw. der alten Schule untergebracht. Die raumlichen
Rahmenbedingungen sind in einem Kindergarten, der in einem Gebdude integriert ist, das
urspringlich zu einem anderen Zweck gebaut worden war, immer etwas schwieriger, als in einem
Gebaude, das schon als Kindergarten errichtet worden ist. Dennoch war und ist die
Verbandsgemeinde Winnweiler immer bemiiht, durch entsprechende Veranderungen den
Bedirfnissen eines Kindergartens Rechnung zu tragen. Gerade der Umstand, dass wir in Wartenberg-
Rohrbach auch die Mdglichkeit haben, seitens des Kindergartens die Turnhalle mit zu nutzen, ist hier
von groRem Vorteil. Der Umstand, dass auch die Einrichtung nur eingruppig ist, fihrt nattrlich dazu,
dass es insgesamt Giberschaubar und familiar zugeht. Selbstverstandlich und das ist heute natirlich
gar keine Frage mehr, bieten wir in Wartenberg-Rohrbach auch Ganztagsplatze an.

Ich hoffe, Sie werden mit der Konzeption, aber auch viel mehr mit dem Kindergarten, der diese
Konzeption mit Leben erfiillt, jederzeit zufrieden sein. Wenn Sie Fragen, Wiinsche oder Anregungen
haben — lassen Sie es uns wissen. Unser Kindergartenpersonal, aber auch ich persénlich, werden
jederzeit ein offenes Ohr fiir Sie haben.

Winnweiler, im Marz 2025

Rudolf Jacob

Blrgermeister
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2. Vorstellung unserer Einrichtung

Bis September 2022 war die Gruppe eine AuRengruppe der Kindertagesstatte Lohnsfeld. Seit dem
Kindergartenjahr "22/°23 ist sie eine eigenstandige, eingruppige Kindertagesstatte in Wartenberg-
Rohrbach, mit dem Namen ,,Kita Géansebliimchen”.

Diese befindet sich in den Rdumen der ,Alten Schule” in der HauptstraRe 8.

Ein groRer Gruppenraum mit anliegendem Nebenraum, der als Schlafraum genutzt wird steht derzeit
den 15 Kindern zur Verfligung. Ebenso kénnen die Kiiche, die Toiletten und der Turnraum der
Ortsgemeinde genutzt werden.

Kindergerechte Toiletten, Bliro und Personalraum sind in Planung. Dafir sollen zusatzliche Raume
umgebaut werden.

Vor dem Eingangsbereich befindet sich ein kleiner Hof, mit einem Sandkasten und Spielhaus. Ebenso
kann der nahegelegene Spielplatz genutzt werden.

Die Turnhalle ist eine gute Gelegenheit zur Ausweichmoglichkeit und bietet ausreichend Platz zum
Bewegen und Toben. Sie kann bei jeder Wetterlage genutzt werden.

Die Betriebserlaubnis duldet 15 Ganztagspldtze mit warmen Mittagessen, welches aktuell von der
Grundschule Winnweiler zubereitet wird.

Eine Hauswirtschaftskraft (2,3 St./Tag) bringt das Essen, unterstitzt die Erzieherinnen beim Austeilen
des Mittagessens und kiimmert sich um das Geschirr.

Eine Reinigungskraft (1,5 St./Tag) reinigt taglich die Boden, Toiletten etc.

In der Kita Ganseblimchen sind derzeit 4 Erzieherinnen beschaftigt.

2.1. Lage der Einrichtung

Wartenberg-Rohrbach ist eine kleine Gemeinde mit ungefahr 423 Einwohnern (Stand 31.12.2023).
Sie gehort zu der Verbandsgemeinde Winnweiler, die der Trager dieser Einrichtung ist.

Winnweiler verfligt Gber einen Autobahnanschluss, auch der Nachbarort Sembach hat eine eigene
Auf - und Abfahrt zur Autobahn. Die nachstgroRere Stadt ist Kaiserslautern (ca. 16 km Entfernung).
Winnweiler kann zum Einkauf, Arztbesuch etc. genutzt werden, ebenso gibt es ein vielfiltiges
Arbeitsangebot.

Daher bietet die Lage viele Moglichkeiten. In Wartenberg gibt es einige Firmen, eine Tankstelle, ein
Hotel, Restaurant, ein Bioland-Gefliigelhof und ganz in der Nahe eine Backerei.

Es liegt sehr landlich mit angrenzendem Wald. Diese Umgebung ladt zu Spaziergangen ein. Die
Erzieherinnen und Kindergartenkinder laufen gerne zu den Pferden oder in den Wald und nutzen die
Ndhe zu der Natur.

Der Kindergarten im Ort kann von den Kindern zu FuR erreicht werden.
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3. Rahmenbedingungen

Kinder leben immer im Hier und Jeist!

Ste laden uns ein, dort miyt ihnen su verweilen.

3.1 Offnungszeiten und Betreuung

< taglich von 7.15 — 16.15 Uhr, auler freitags (da kein Bedarf der Betreuung nach 15.00 Uhr
besteht, schlieRen wir am Freitag um 15.00 Uhr).

< Es kénnen Kinder ab 2 Jahren bis zum Schuleintritt betreut werden

< Es sind 15 Ganztagsplatze vorhanden

3.2 Schlief3zeiten, Ferien und Briickentage

< Innerhalb der Sommerferien ist unsere Einrichtung fiir 3 Wochen geschlossen

< Ebenso zwischen Weihnachten und Neujahr

< vor den Sommerferien und an Weihnachten schliefen wir jeweils einen Tag frilher zum Putzen

< Im Zuge von Fortbildungen kann die Kita bis zu 3 Tagen im Jahr geschlossen bleiben

< Alle Informationen zu den SchlieStagen erhalten die Eltern in einer Informationsibersicht
bzw. Kita-App

< Briickentage nach gesetzlichen Feiertagen (Bsp. Christi Himmelfahrt, Fronleichnam) bleibt die
Einrichtung geschlossen.

< Die SchlieRtage sind mit dem Elternausschuss abgesprochen.

3.3 Ausbildung und Praktika

Wir ermoglichen Schiilerinnen der Gesamt-, Realschulen und Gymnasien die Mdéglichkeit im
Rahmen eines Praktikums in den Beruf hineinzuschnuppern und erste Erfahrungen zu sammeln.
Schiilerinnen der Fachschule fiir Sozialwesen Gibernehmen im Rahmen von Praktika bereits
verschiedene Aufgabenbereiche, fiihren padagogische Angebote durch und kénnen sich so auf ihre
praktischen und theoretischen Priifungen vorbereiten.

Es steht ihnen eine Fachkraft zur Seite, die nach schulischen Vorgaben anleitet und Hilfestellung
geben kann.
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3.4 Neuaufnahmen

Zur Anmeldung des Kindes wenden sich die Eltern an die Verbandsgemeinde Winnweiler.
(Anmeldebogen sind dort erhiltlich)

Der Trager teilt den genauen Aufnahmetermin mit und es folgt die telefonische Kontaktaufnahme
zwischen Eltern und Einrichtung.

Danach wird ein Schnuppertag zum gegenseitigen Kennenlernen und Austausch wichtiger
Informationen vereinbart.

In einem anschlieRenden Eingewdhnungsgesprach werden Ablauf und Details der anschlieBenden
Eingewohnung besprochen.

Am ersten Tag des Kindes in der Kita miissen folgende Unterlagen vorliegen:
» Ein arztliches Attest (darf nicht dlter als 14 Tage sein)
» Bestatigung der vollstandigen Masernschutzimpfung (2 Impfungen)

> Bestéatigung Giber eine Impfberatung

Wahrend der Eingew6hnung werden von den Eltern noch weitere Formulare benétigt:

A\

Arbeitsbescheinigung der Eltern

» Abholerklarung

Verschiedene Einverstandniserklarung (Fotos, Zeckenbefall, Sonnencreme usw.)
Hierbei ist eine Unterschrift eines Elternteils bindend fiir beide.

A\

3.5 Elterninformationen, Regeln und Organisatorisches

Alle notwendigen Informationen zu rechtlichen und organisatorischen Fragen

(Datenschutz, Unfallversicherung, arztliches Attest, Infektionsschutzgesetz, Aufsichtspflicht,
Kiindigung, Krankheit) finden die Eltern in der aktuellen Kita-Ordnung, die bei Bestatigung eines Kita-
Platzes ausgehandigt wird. Darlber hinaus ist diese jederzeit in der VG Winnweiler online einsehbar.
Auch in unserer Hausordnung (hangt an der Pinnwand im Gruppenraum), werden die wichtigsten
Informationen aufgelistet.

Die Aufsichtspflicht liegt bei den Eltern, bis die Kinder an uns tGbergeben werden und endet mit der
personlichen Abholung (Betreten der Einrichtung) von den Sorgeberechtigten oder schriftlich
angegebenen Personen.

An Festen obliegt die Aufsichtspflicht den Eltern.

Das Fotografieren auf dem Kitagelande ist verboten. Bei Ausfliigen, Festen etc. darf nur das eigene
Kind fotografiert werden. Fotos auf dem Gelande, in der Kita oder bei Ausfliigen diirfen nur die Erzieher
machen, nach schriftlicher Zustimmung der Erziehungsberechtigten.

Die Kinder sollen taglich mit einer Tasche kommen, in der ein gesundes Friihstiick ist. Fiir den
Nachmittag sollte ein weiterer Snack eingepackt werden.

Die Eigentumsschublade ist von den Eltern von Zeit zu Zeit einzusehen und bei Bedarf mit passender
Wechselkleidung auszustatten.
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3.6 Dokumentation / Portfolio

Beobachtung und Dokumentation bilden einen Hauptschwerpunkt in unserer taglichen
padagogischen Arbeit.

Die Beobachtung dient grundlegend der Wahrnehmung von Starken, Schwachen und auch den
momentanen Befindlichkeiten jedes einzelnen Kindes und der gesamten Gruppe.

Zu Beginn der Kindergartenzeit wird ein Ordner fiir jedes Kind angelegt, der die Zeit von der
Eingewohnung bis zum Schuleintritt dokumentiert.

Er beinhaltet Fotos, Lerngeschichten und selbstgestaltete Bilder und Bastelarbeiten.

Der Portfolio-Ordner ist Eigentum des jeweiligen Kindes und jederzeit einsehbar.

Am Ende der Kita-Zeit bekommt das Kind alle Unterlagen und den Portfolioordner mit.

Die Dokumentation (Portfolio) nutzen wir u.a. zur

Unterstiitzung von Bildungsprozessen

Grundlage fur die jahrlichen Entwicklungsgesprache

Festlegung individueller Entwicklungsziele

Einschatzung des Entwicklungsstandes, von Interessen, Vorlieben und Starken

YV V VYV

3.7 Geburtstage und Feste

Hat ein Kind Geburtstag, ermoglichen wir eine kleine Geburtstagsfeier in unserer Gruppe.

Die Erzieherlnnen gestalten den Morgen zum Beispiel mit einem gemeinsamen Friihstlick, Singen
und Kreisspielen, wobei das Geburtstagskind im Mittelpunkt steht.

Gerne dirfen die Eltern des Geburtstagskindes ein Frihstlck fir die Gruppe mitbringen. Das ist
freiwillig.

Traditionelle und religiose Feste (Ostern, Weihnachten, Adventszeit, St. Martin, Nikolaus, Fasching)
werden in den Kindergartenalltag eingebunden.
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4. Unser Team

Ein gutes Team ist die Basis flr eine konstruktive Zusammenarbeit. Hierbei ist es hilfreich, dass alle

die gleichen Ziele verfolgen und ihre eigenen Starken mit einbringen.

Ein enger Informationsaustausch und eine gute Ubergabe sind fiir einen reibungslosen Ablauf sehr

wichtig.

In unserer Einrichtung ist eine hohe Flexibilitat der Arbeitszeiten erforderlich, um den

Kindergartenbetrieb aufrecht zu erhalten.

Einmal wochentlich findet eine Teamsitzung statt.

Aufgaben der Teamsitzung:

Austausch

Organisatorische Planungen
Fallbesprechungen
Vorbereiten von Festen und Aktivitaten
Reflexionen
Entwicklungsgesprache
Portfolioarbeit

Uberarbeitung der Konzeption
Vertretungsplane
Elternbriefe, Elternabende
und vieles mehr

,Man darf nicht verlernen, die Welt mit den Augen eines

Kindes zu sehen.”

Henry Matisse
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5. Pddagogische Ziele und ihre Umsetzungen

Die ersten Lebensjahre sind die Basis fiir die spatere Entwicklung.

Unsere Tageseinrichtung versteht sich als Unterstiitzung und Ergdnzung zu der Erziehung jedes
Kindes und seiner Familie.

Jedes Kind hat ein Recht auf individuelle Férderung seiner Entwicklung. Hierbei berticksichtigen wir
den jeweiligen Entwicklungsstand des Kindes, foérdern individuell und ganzheitlich.

Dabei steht uns die Befahigung der Kinder zur Selbststandigkeit im Vordergrund, wie u.a.
selbstbestimmtes Denken und Handeln.

5.1 Pddagogische Ziele

< Starkung des Selbstvertrauens

< Eigenstandige Konfliktlosungen

< Einhaltung der Regeln im taglichen Umgang miteinander

< Wertschatzung und respektvoller Umgang mit unseren Mitmenschen, den Tieren, der Umwelt und
der Natur

< Kommunikation und Sprache

< Fordern und Unterstiitzen der jeweiligen Starken und Schwéachen

< Zutrauen in eigene Fahigkeiten und Forderung des selbststandigen Handelns

< Empathie und Sozialverhalten

< Wertschatzung verschiedener Kulturen und Religionen

< Vorbereitung auf Schulfahigkeit

Voraussetzung fiir die Umsetzung der Ziele ist eine stabile Eingewdhnung. Sie ist das Fundament
einer guten Entwicklung. Wertschatzender und vertrauensvoller Umgang sind die Grundlage fiir jede
Art von Bildung. Durch emotionale Sicherheit und Zuwendung wollen wir eine vertrauensvolle
Atmosphare fir die Kinder schaffen.

Zur Erreichung unserer padagogischen Ziele richten wir uns nach dem , Kita-Zukunftsgesetz” fur
Rheinland-Pfalz und fihren unseren Bildungsauftrag verantwortungsvoll aus.

S Kinder Levnen micht mwr dwieh Ergiehnng,
sendern vor alllem dureh Gﬂ?)eg/beiww\g. -
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5.2 Umsetzungen der péddagogischen Ziele

< Auf Interessen und Bediirfnisse der Kinder eingehen
< Beobachtung und Dokumentation

< Ansprechende Raumgestaltung

< Angemessene Hilfestellung

< Impulse und Anregungen geben

< Liebevoller, respektvoller Umgang mit den Kindern
< Kindern Raum und Zeit geben

< Kindern auf Augenhdhe begegnen

< Aktives Zuhoren

< Ernst nehmen

< Erwachsenensprache benutzen

< Grenzen setzen und auf Regeln achten

< Forderung des Sozialverhaltens

< Kooperation mit den Eltern, anderen Einrichtungen und Institutionen
< Gute Teamarbeit und kollegialer Austausch

< Phantasieanregung

,EIN GESUNDES SELBSTWERTGEFUHL KANN WACHSEN,
WENN IHR KIND SICH WERTVOLL FUHLT“

Jesper Juul

5.3 Partizipation

Partizipation bedeutet ,Teilhabe”, ,Teilnahme”, ,Mitwirkung“, ,,Mitbestimmung” und
,Einbeziehung.”

In der Kita finden verschiedene Entscheidungen im Alltag statt. Dabei lernen die Kinder ihre eigenen
Ideen, Wiinsche und Bediirfnisse wahrzunehmen und zu dufRern. Auch die Entscheidungen der
anderen zu respektieren und gemeinsam nach Losung zu suchen.

Gemeinsam mit den Kindern werden Projekte und Aktivitaten ausgesucht, Regeln besprochen und
Uber die Raumgestaltung diskutiert.
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Ein tagliches Ritual ist der Erzahl- und der Morgenkreis. Da erzdhlen die Kinder ihre Erlebnisse oder
ihr Anliegen. Sie lernen vor der ganzen Gruppe zu sprechen, dies fordert ihr Selbstbewusstsein.

D
E B
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6. Tagesablauf

Bringzeit ab 7.15 Uhr bis spatestens 9.00 Uhr sollen die Kinder in der Einrichtung sein.
Jedes Kind kann frihstiicken wann es mdchte, auRer freitags (gemeinsames Frihstick).
< Freispiel/Bewegung und Aktivitdten/Angebote wahrend des Vormittags

< Ca. 11.15 Uhr findet ein gemeinsamer Stuhlkreis statt

< 11.45 Uhr Abholen der Teilzeit-Kinder

< 12.00 Uhr Mittagessen

< 12.45-13.00 Uhr Abholzeit nach dem Mittagessen

<12.45 Uhr — ca. 14.30 Uhr Schlafenszeit

< 12.45 Uhr — 16.00 Uhr Freispiel/Bewegung bzw. pad. Angebote

< ab 14.45 Abholzeit

AulRerhalb der Abholzeiten bitte kurz Bescheid geben, z.B. Arzttermin etc.

Wéchentliche Angebote:

- Musik. Friherziehung

- Angeleitete Turnstunde
- Vorschulerziehung

- Gemeinsames Frihstick

Wir nutzen den nahen gelegenen Spielplatz und ansonsten taglich die Turnhalle, um dem
Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden.

Die landliche Umgebung, mit Wald und Pferden usw., bietet uns die Moglichkeit zu schonen
Spaziergangen.
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6.1 Turnen

Einmal in der Woche bieten wir eine angeleitete Turnstunde an.

Dies ermdglicht den Kindern ihre kérperlichen Fahigkeiten zu entdecken und iiber ihre Angste und
Grenzen zu gehen. Auch die Kérperwahrnehmung und Koérperspannung, Ausdauer, Kraft und
Koordination werden geschult.

Beim Turnen laufen die Kinder (iber feste und weiche Untergriinde.

Die Bewegungsstunde passen wir den Bediirfnissen und dem Alter der Kinder an.

Die Aufgabe der Umgebung ist nicht, das Kind zu formen,

sondern ihm zu erlauben, sich zu offenbaren.

R e
R A v

(Maria Montessori)

6.2 Bewegungen

Bewegung in der friithen Kindheit ist eine wesentliche Bedeutung fiir die Gesamtentwicklung.

Dabei lernen die Kinder Gber sich selbst, ihren Korper, ihre Fahigkeiten zu erfahren und ihre Umwelt

zu begreifen.

Die korperliche Bewegung ist fiir die Wahrnehmung, die kognitive, emotionale und fiir die soziale
Entwicklung von entscheidender Bedeutung.

Die Kinder machen weitere Bewegungserfahren beim Laufen liber verschiedene Untergriinde, wie
Wiese, Steine (Plattenweg), Moos, Waldweg und Sand.

Mit allen Sinnen entdecken die Kinder die Welt.

»0hne Wahrnehmung keine Bewegung,
ohne Bewegung keine Wahrnehmung. “

Viktor von Weizédcker
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6.3 Sprachférderung

Dle qrenzen wmelner Sprache bedeuten die Grenzen melner Welt

-Ludwig Wittgensteln-

T,

Definition

Unter Sprachférderung versteht man die individuelle Forderung einzelner Kinder, die im Vergleich zu
gleichaltrigen Kindern sprachliche Defizite aufweisen, eine andere Muttersprache als Deutsch haben,
oder in einem mehrsprachigen Haushalt aufwachsen.

Sprachliche Bildung ist seit Einflihrung des neuen Kita-Gesetz allerdings die Aufgabe jeder
einzelnen Fachkraft und erfolgt auch alltagsintegriert.

Bei besonderem Forderbedarf konnen Kinder auch in Kleingruppen und/oder individuell geférdert
werden, wobei Methoden zum Zuge kommen, die die sprachliche Entwicklung fordern.

Grundlage der Sprachforderarbeit ist das Landescurriculum ,Mit Kindern im Gesprach”, sowie der
Bildungsauftrag im Kindergartengesetz.

Methoden

» Gezielte Aktivitaten in einer ungestorten, ruhigen und angstfreien Atmosphare

» Das Ermoglichen von Sprechanldssen und intensiven Gesprachen

> Bilderbetrachtungen und Vorlesen

» Rollenspiele und Symbolspiele

> Aktives Einbeziehen der Kinder

» Das Aufgreifen von Interessen und Themen der Kinder

» Aktives Zuhoren (Rickmeldung geben, Blickkontakt)

» Tatigkeiten sprachlich begleiten

> Korrektives Feedback geben (,,Das ist eine Slange” -> ,,Genau, das ist eine Schlange”)
Ziele

> Das Kind soll befahigt werden, im Erwachsenenalter die Sprache flieRend, inklusive korrekter
Lautbildung und Grammatik, zu beherrschen.

> Einliben und Vertiefen einfacher und altersgerechter grammatikalischer Grundlagen

> Forderung der Mundmotorik

Falls die SprachférdermaRnahmen nicht ausreichen, um den Forderbedarf des jeweiligen Kindes
zu decken und seinen Bediirfnissen gerecht zu werden, kdnnen weiterfihrende Beratungs-, und
Behandlungsmoglichkeiten (Logopadie, Ergotherapie) notig sein.
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Was Eltern tun kénnen

» Altersgerechte Sprache benutzen (Bsp. keine Babysprache)
Zuhoren

Auf Augenhdhe kommunizieren

Sprachvorbild sein

Sich Zeit nehmen und zuhoren

YVV YV VYV

Vorlesen

6.4 Vorschule — Das letzte Jahr im Kindergarten

Nicht selten erfahren die Kinder Botschaften wie:

- ,Bald beginnt der Ernst des Lebens!“
- ,Warte nur, bis du in die Schule kommst!“

|ll

- ,Dawird dir das Lachen vergehen
- ,Dakannst du nicht mehr machen was du willst!“

Wir finden, das ist nicht die richtige Einstimmung auf die Schule.

Lernen soll Spaf und Freude machen!

Es gilt die Bediirfnisse der 5- und 6-jahrigen zu erkennen und zu verstehen. Auf diese Bedlrfnisse
mochten wir in unserer Kita eingehen!

Das Bediirfnis nach Freundschaft und Gemeinsamkeit

In dieser Zeit entwickeln sich erste feste Freundschaften. Die GroRen brauchen sich gegenseitig um
miteinander SpaR zu haben und sich zu messen.

Wir bieten den Kindern (GroRen) Riickzugsmoglichkeiten, damit sie unbeobachtet spielen kénnen.
Durch ihre Rollenspiele entdecken sie ,,spielerisch” die Welt der Erwachsenen.

Das Bediirfnis, die Welt zu erforschen und zu entdecken

Die natlrliche Neugierde kennt nun keine Grenzen! Durch verschiedene Projekte und Angebote
versuchen wir diesen Wissensdurst zu stillen und auf die unterschiedlichen Interessen einzugehen.
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Das Bediirfnis nach Bewegung und Wettkampf
Rennen, toben, sich kérperlich ausleben und sich untereinander messen, gewinnt nun an Bedeutung.

Wir haben durch unsere groRe Turnhalle die Moéglichkeit, diesem natirlichen Bewegungsdrang der
Kinder jederzeit gerecht zu werden. Sie kdnnen sich beim Fahrrad und Roller fahren, beim Hipfen,
Balancieren, Ball spielen usw. austoben und ihre ganz eigenen Erfahrungen machen und Grenzen
erfahren.

Das Bediirfnis nach feinmotorischer Betatigung

Die Kinder haben ein immer grofler werdendes Beddrfnis ihre Feinmotorik zu vervollkommnen. Wir
Giben den sichereren Umgang mit Schere, Kleber, Papier und Stiften.

Einmal wochentlich bieten wir eine geplante Vorschulstunde an. Wir bieten altersspezifische Spiele,
Basteleien, Bilderbiicher, Vorschulblatter usw. an, um gezielt Fahigkeiten, wie beispielsweise
Ausdauer, Konzentration, Grob- und Feinmotorik und Sprache zu férdern. Hier lernen die Kinder auch
mit ihrem eigenen Mappchen mit Holzmalstiften, Klebestift und Schere eigenverantwortlich
umzugehen.

Sie lernen ihren Namen zu schreiben und zur Vorbereitung auf die Schule auch das langere Stillsitzen
und sich liber einen langeren Zeitrahmen zu konzentrieren.

Das Bediirfnis nach Liebe und Geborgenheit

In dieser wichtigen Abldsephase bendtigen die Grofden viel Geborgenheit und Sicherheit. Sie
brauchen essentiell das Geflihl anerkannt, geachtet und geliebt zu werden.

Jedes einzelne Kind erfdhrt bei uns seine individuelle Zuwendung und wird dort abgeholt wo es in
seiner Entwicklung steht.

Vorschule findet bei uns immer und liberall statt, damit das Interesse und die
Neugierde gefordert werden und erhalten bleiben, denn dies ist entscheidend
um Freude am Lernen zu wecken!
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Elternarbeit im letzten Kindergartenjahr

Es ist uns ein Anliegen, die Eltern in dieser wichtigen Lebensphase mit ihren Angsten und Sorgen
nicht alleine zu lassen.

Wir halten sie mit Gesprdchen tber den Entwicklungsstand ihres Kindes auf dem Laufenden und
bieten ihnen auch eine Beratung beziglich der Einschulung an.

Ebenso informieren wir sie gerne liber unsere padagogische Arbeit und wie wir die Kinder speziell auf
die Schule vorbereiten.

6.5 Kreative Bereiche

Unser Augenmerk liegt auf der Kreativitdt und der phantasievollen Umsetzung. Das Ergebnis liegt
nicht im Vordergrund, sondern die Freude der Kinder am Tun.

Den Kindern steht diverses Bastelzubehor, sowie auch Farben jeglicher Art, jederzeit zur Verflgung.
Die angeleiteten Bastelangebote sind fir die Kinder freiwillig.

Kreativitat zu fordern, dient dazu, verschiedene Lebensbereiche zu starken.

Um die Kreativitat zu férdern, ist es wichtig, den Kindern die Zeit zum Ausprobieren zu lassen.

Die Kinder werden haufig mit einbezogen, bei Problemfindung unterstitzt und auch bei
phantasievollen Rollenspielen kénnen sie Erfahrungen sammeln.

Ein kreatives Kind lernt Problemlésungen zu finden und entwickelt originelle Ideen in allen
Lebensbereichen.

Kreativitat bewirkt Offenheit und Flexibilitat. Wir fordern kreatives Basteln und Handeln der Kinder!

,Das unterhaltsamste Spielzeug eines Kindes ist ein anderes Kind.”

6.6 Gemeinsame Friihstiicke

Einmal in der Woche haben wir ein gemeinsames Frihstilick. Mit den Kindern werden gemeinsam
Ideen hierflir gesammelt. Die Erzieher bereiten das Friihstiick vor.

Es ist uns wichtig das Gemeinschaftsgefiihl zu starken, eine gemiitliche Atmosphare zu schaffen und
auch den Kindern Nahrungsmittel anzubieten, welche sie noch nicht kennen. Sie sollen animiert
werden auch mal etwas Neues zu probieren. In einem familidren Rahmen, werden Tischsitten gelbt
und gemeinsam ein Tischspruch gesprochen.
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6.7 Stuhlkreise

Im taglichen Stuhlkreis motivieren wir die Kinder zum Singen, Sprechen, Vorfiihren, Tanzen etc. Als
immer wieder kehrendes Ritual wird (iber Jahreszeit, Monate, Wochentage und das Wetter
gesprochen. Das Zusammengehorigkeitsgefihl wird gestarkt und soziale Kompetenzen wie abwarten,
aussprechen lassen, zuhdren usw. werden gefordert.

Hierbei kénnen die Kinder Akzeptanz und Toleranz iben und erfahren. Sie lernen eine gewisse Zeit
still zu sitzen und sich zu konzentrieren.

Gerne nutzen wir diese Gelegenheit um Blicher vorzulesen, Fingerspiele und Kreisspiele anzubieten
und der Stuhlkreis ist ein fester Bestandteil unseres Alltags.

6.8 Freispiel

Das freie Spiel hat eine sehr grof3e Bedeutung!
Es bedeutet, das Kind entscheidet WO es spielen mochte, mit WEM, WIE LANGE und WAS es spielt.

Uns ist es wichtig, interessante Spielbereiche zu gestalten, damit die Kinder mit SpaR und Freude ihre
Spielideen ausleben kénnen. Es werden alle Entwicklungsbereiche ganzheitlich geférdert.

e Ricksichtnahme

e Regelverstandnis

e Verzichten/Abgeben
e Spielfreude

e Kommunikation

e Kreativitat/Phantasie
e |deenreichtum

e Erlebtes verarbeiten
e Konfliktlésung

e Frustrationstoleranz
e Sozialkompetenz

e Kontakte knlpfen

.Kinder spielen aus dem gleichen Grund,

wie Wasser flieft und Végel fliegen."

Fred o’ Donaldson
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7. Leitbild Erzieher

- Sicherer Hafen

- Hilfestellung geben
- Aktiver Zuhorer

- Bezugsperson

- Empathie

- Akzeptanz

- Wertschatzung

- Vertrauen

- Vorbildfunktion

- Geduld

- Beobachten

- Ruhe ausstrahlen

8. Unser Bild vom Kind

- Mit allen Sinnen lernen

- Wissbegierig und neugierig
- Einzigartig und wertvoll

- Aktives Wesen

- Forscher und Entdecker

- Jedes Kind ist individuell

- Ganzheitliches Wesen

- Offen und herzlich

- Bewegungsfreudig

- Wir holen es ab wo es steht
- Emphatisch

- Akzeptanz

Seite |-17-



9. Kérper und Pflege / Gesundheitspflege

Wir unterstitzen die Kinder dabei ein positives Korpergefiihl fiir ihren eigenen Kérper zu entwickeln
und dessen Pflege und Gesunderhaltung.

Gesundheitserziehung ist im taglichen Ablauf integriert, wie zum Beispiel Hindewaschen vor und
nach dem Essen, Naseputzen, Sauberkeitserziehung usw.

Es ist uns ein Anliegen, die Kinder dahin zu fithren, dass sie ihre Emotionen und ihr kérperliches
Empfinden angemessen ausdriicken kénnen.

Fir die Wickelkinder haben wir einen Wickeltisch mit Treppe im Nebenraum. Jedes Wickelkind
besitzt ein eigenes Fach fiir seine Wickelutensilien.

10. Eingewo6hnung

Wir setzen auf ein Konzept zur sanften und flexiblen Eingewdhnung, das auf die individuellen
Bedirfnisse jedes Kindes abgestimmt werden kann und so eine erfolgreiche Eingewéhnung
ermoglicht.

Die Eltern sollen sich mindestens 14 Tage Zeit nehmen, denn jedes Kind bendtigt seine individuelle
Zeit.

Die Zeit der Eingewéhnung ist essentiell fiir die weitere Kita-Zeit, denn:

> esist der erste Ubergang des Kindes von der Kernfamilie in eine Institution
» es entstehen Bindungen und Vertrauen
> es erleichtert den Einstieg in den Kindergartenalltag

In den ersten Tagen kommt das Kind in Begleitung eines Elternteils flir ca. 1 Stunde in die
Einrichtung.

Die Eltern halten sich im Hintergrund, sind aber sicherer Hafen und Ansprechpartner fir ihr Kind.
Es findet kein Trennungsversuch statt!

Die Bezugserzieherin nimmt erste vorsichtige Kontaktversuche zum Kind auf und schafft so eine
Grundlage flr eine sichere Bindung.
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Erste kurze Trennungsversuche kénnen schon nach wenigen Tagen erfolgen, soweit das Kind dazu

bereit ist.

Nach einer deutlichen und klaren Verabschiedung verlasst das jeweilige Elternteil den Gruppenraum,
bleibt aber in der Einrichtung. Lasst sich das Kind nach der Trennung nicht von der Bezugserzieherin
trosten, wird der Versuch sofort abgebrochen.

Schrittweise bleibt das Kind nun immer langer in der Einrichtung.

In der Schlussphase halten sich die Eltern nicht mehr in der Einrichtung auf, sind aber jederzeit
telefonisch erreichbar.

Ist das Kind gut in der Gruppe integriert und hat Vertrauen zu den Erzieherlnnen gefasst, ist die
Eingewdhnung beendet.

Wahrend der gesamten Phase der Eingewdhnung findet ein intensiver Austausch zwischen Eltern
und Erzieherlnnen statt und alle Entwicklungsfortschritte werden dokumentiert.

In einem persdnlichen Gesprach findet eine Reflektion der Eingewdhnungszeit statt.

Die Eltern kénnen den Eingewéhnungsprozess positiv beeinflussen, indem sie:

langere Fehlzeiten vermeiden und das Kind regelmaRig bringen
sich in der Gruppe zuriickhaltend verhalten
sich klar und deutlich verabschieden

YV V VYV

sich regelmaRig mit den Fachkraften austauschen und wichtige Informationen weitergeben

Flr uns ist eine gute Erziehungspartnerschaft, sowie ein kontinuierlicher Austausch zwischen uns und
den Eltern sehr wichtig.
Ebenso steht fiir uns das Wohl des Kindes an erster Stelle.

,Eine Pflanze braucht Sonne, um eine Pflanze zu werden.
{

Ein Kind braucht Liebe, um ein Mensch zu werden.*

(Verfasser unbekannt)
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11. Die Elternarbeit

Die Elternarbeit ist ein fester Bestandteil zeitgemaRer padagogischer Arbeit im Kindergarten. Ziel ist
es von Anfang an ein Vertrauensverhaltnis zu griinden, als Voraussetzung fir die padagogische Arbeit
mit dem Kind und den Eltern.

Im Rahmen der Elternarbeit verstehen wir uns als familienergénzende Institution, die in enger
Zusammenarbeit mit den Eltern an die Lebenswelt der Kinder anknipft.

Eine vertrauensvolle und positive Zusammenarbeit zum Wohle der Kinder, ist eine wichtige
Voraussetzung fiir eine optimale kindliche Entwicklung.

Ein offener Umgang, Kooperation und gemeinsame Ziele sind die Grundlage fiir eine gelungene
Erziehungspartnerschaft, denn eine positive Entwicklung liegt sowohl in den Handen der Eltern,
als auch in der Verantwortung der padagogischen Fachkrafte.

Optimale Zusammenarbeit mit den Eltern bedeutet fiir uns:

- sich zum Wohle des Kindes auszutauschen

- Wertschatzung der eigenen padagogischen Arbeit zu bekommen

- Moglichkeiten zum Austausch fiir Eltern untereinander zu schaffen

- elterliche Kompetenzen wahrnehmen und wertschatzen zu kdnnen

- Eltern zur Mitarbeit zu gewinnen

- den familienerganzenden Auftrag erfillen zu kénnen

- zu einem leichteren Ubergang von Kita und Schule zu verhelfen

- Transparenz in unserem padagogischen Handeln anzubieten

- Gesprachsbereitschaft und Toleranz auf beiden Seiten

- Offenheit und Gesprachsbereitschaft fiir Anregungen, Fragen, Problemen und
konstruktive Kritik

- regelmaliger Austausch und Weitergabe wichtiger Informationen

- aktive Unterstltzung und Interesse an unserer Arbeit

- zu wissen, was Eltern sich wiinschen, wollen und kénnen

Eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern ist wichtig, denn diese
kommt den Kindern zugute!
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Informationsquellen fiir die Eltern:

- Kita-App

- Elternbriefe und Handzettel

- Aushange im Eingangsbereich der Kita zu aktuellen Ereignissen
- Gesprache (Entwicklungsgesprache, Elterngesprache, Tlr- und Angel-Gesprache,)
- Elternabende

- wochentlicher Speiseplan

- Netzwerk

- Schnuppertage

- Eingewbhnungsgesprache

- Aktionen, Ausflige, Feste, Elternnachmittage

- Abhol-Situation, weil Garderobe im Gruppenraum ist

- Pinwand

- Elterncafé (Treffen und Austausch)

Eine weitere Zusammenarbeit mit den Eltern erfolgt Gber den Elternausschuss, bei dem die Eltern
die Moglichkeit haben sich an der Gestaltung des Kitalebens zu beteiligen und zw. Erzieher und Eltern
zu vermitteln.

Der Elternausschuss wird jahrlich neu gewéhlt und die Vorstandschaft besteht aus 3 Mitgliedern.

Durch Inkrafttreten des Neuen Kindertagestattengesetzes (KitaG) zum 01.07.2021 haben Eltern die
Moglichkeit zur Mitwirkung und Zusammenarbeit mit der Kindertageseinrichtung.

In jeder Tageseinrichtung wird ein Kita-Beirat gewahlt. Dieser setzt sich zusammen aus:

e Trager

o Kita-Leitung

e Einvon der Elternversammlung gewahltes Mitglied
e Padagogische Fachkraft fir Kinderperspektive

e Padagogische Fachkraft

,Hab Vertrauen in Dein Kind und es wird Vertrauen

in sich selbst haben.” ~Justina Blakeny-
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12. Netzwerk-Arbeit

Ein wesentlicher Bestandteil unserer Aullendarstellung ist eine zielgerichtete und regelmalRige
Offentlichkeitsarbeit.

Ziel der Offentlichkeitsarbeit ist: Die Arbeit transparent zu machen!

Eine gute Offentlichkeitsarbeit basiert stets auf gegenseitigem Vertrauen und Verstindnis.

Wer wahrgenommen werden will,

VMIULSS erRennbar Sein

Wir bedienen uns unterschiedlicher Formen, um auf unsere Kita und deren Schwerpunkte
in der padagogischen Arbeit aufmerksam zu machen:

< Bekanntgabe von Terminen mittels Kita-App und Elternbriefen
< Aushang im Eingangsbereich der Kita
< Beitrage in der lokalen Presse (Winnweiler Rundschau)

- Veranstaltungshinweise

- Artikel Gber Feste und Hohepunkte unserer Kita
- Beitrage Uber unsere padagogische Arbeit

- Riickschau Gber Vergangenes

< Ausflige
< Mitwirken bei Festlichkeiten
- Laternenfest
- Basar
- Spielefest
< Besuch der Polizeistation, Feuerwehr, usw.

Ein weiterer Bestandteil unserer Netzwerkarbeit ist die Zusammenarbeit mit der Astrid-Lindgren-
Grundschule Miinchweiler, sowie die Maria-Montessori-Grundschule in Winnweiler.

Die Vorschulkinder diirfen zu einem geplanten Zeitpunkt in der Schule hospitieren, um so erste
Eindriicke vom Schulalltag zu erhalten.
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