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Ein Schutzkonzept beschreibt die systematische Vorgehensweise einer Einrichtung zum Schutz
von Kindern vor Gewalt, Vernachlissigung und Ubergriffen.

Kinder haben ein Recht auf Schutz, Férderung und Beteiligung. Als Bauernhofkita der
Verbandsgemeinde Winnweiler schaffen wir einen sicheren Ort, an dem Kinder ihre Welt
entdecken, forschen, spielen und lernen kénnen, eng verbunden mit der Natur, mit Tieren und
im landlichen Raum. Dabei ist unsere Aufgabe, das kdrperliche, seelische und geistige Wohl der
Kinder zu schitzen.

Dieses Schutzkonzept dient als verbindliche Grundlage fir alle padagogischen Fachkrafte,
Mitarbeitenden, Eltern und Erziehungsberechtigen und Kooperationspartner und beschreibt
MalRnahmen zur Pravention, zum Umgang mit Verdachtsfallen und zur Sicherstellung des
Kindeswohls. Es bericksichtigt die Besonderheiten unseres landwirtschaftlichen Umfelds und
steht im Einklang mit den Schutzrichtlinien der VG Winnweiler.

2. Grundlagen des Schutzkonzepts der Bauernhofkita Hummelwiese




Das Wohl und der Schutz der Kinder haben fiir uns hochste Prioritat! Da dies von allen Beteiligten
umgesetzt werden muss, ist es uns wichtig, dass allen das Schutzkonzept bekannt ist!

Das Schutzkonzept ist 6ffentlich auf der Verbandsgemeinde Winnweiler Homepage einsehbar.
Unter der Spate Bildung, Jugend und Kultur befindet sich der Bereich Kindertagesstatten.
Nachdem die Liste der Kindergarten der VG lesbar ist, befindet sich unser Schutzkonzept unter
der Bauernhofkindertagesstatte.

2.1 Gesetzliche Grundlagen
Das Schutzkonzept basiert auf folgenden gesetzlichen Bestimmungen:
e §8a SGB VIl — Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

e §8a SGB VIl — Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und
Jugendlichen

e §45SGB VIl — Betriebserlaubnis fir Kindertageseinrichtungen
e §47SGB VIl — Melde- und Dokumentationspflicht, Aufbewahrung von Unterlagen

e §79a SGB VIl — Verpflichtung des Tragers Qualitdtsstandards fir den Kinderschutz zu
entwickeln

e §1631 BGB —Inhalt und Grenzen der Personensorge

e §1666 BGB— MalRnahmen zum Schutz des Kindeswohls bei Gefdhrdung
e Bundeskinderschutzgesetz

e UN-Kinderrechtskonvention

e lLandeskinderschutzgesetze Rheinland-Pfalz

e Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Diese Gesetze verpflichten uns dazu, alle Kinder zu schitzen, frihzeitig Gefahrdungen zu
erkennen, um praventiv tatig zu werden und im Verdachtsfall geeignete Malknahmen
einzuleiten.

2.2 Pravention

Pravention bedeutet fir uns, Risiken fir Kinder friihzeitig zu erkennen und durch strukturelle,
padagogische und organisatorische Malknahmen zu minimieren. Dies umfasst:

¢ klare Verhaltensregeln fiir Mitarbeitende

e Schutzrdume und Regeln fir den Umgang mit Nahe und Distanz
o altersgerechte Aufklarung der Kinder

e Moglichkeiten der Beteiligung an Alltagsentscheidungen

¢ Starkmachen der Kinder im Alltag und intensive Projektarbeit (Projektthemen: Geflhle,
Selbst- und Nachstenliebe, Starke Kinderkiste, etc.)
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o regelmalige Schulungen fir das Team
e Einsatz einer FaKiB (Fachkraft fiir Kinderperspektive im Kita Beirat)

e Moglichkeiten zur Aussprache und Beschwerden (Glitzerstunde)

2.3 Intervention

Klare Handlungsabldaufe bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung, inklusive Meldepflicht und
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt

Im Verdachtsfall greifen wir auf ein strukturiertes Verfahren zurtck, das Beobachtung,
Dokumentation, Einbindung erfahrener Fachkrafte und ggf. das Jugendamt umfasst.

Ziel ist es, Kinder zu schitzen, professionell zu handeln und alle Beteiligte verantwortungsvoll
einzubeziehen.

2.4 Datenschutz

Regelung zu Verarbeitung von Daten im Zusammenhang mit dem Kinderschutz

2.5 Verantwortung

Die Einrichtungsleitung, Denise Wittenberg, tragt die Hauptverantwortung fur die Entwicklung
und die Umsetzung des Schutzkonzeptes. Diese Themen ziehen sich durch alle Bereiche der
Personalfiihrung. Von der Auswahl von Mitarbeiter bis hin zu Mitarbeitergesprachen, ist die Kita
Leitung verantwortlich fur strukturelle und organisatorische Rahmenbedingungen und fir die
Einhaltung von dem Schutzkonzept. Dabei spielt Gleichberechtigung eine zentrale Rolle und alle
Beteiligten haben das gleiche Recht zur freien Meinungsaullerung. Alle Belange werden
angehoért und ernst genommen.

3. Leitfaden




Die Kinder:

- und deren Schutz stehen zu jeder Zeit im Mittelpunkt

- werden in ihrer Einzigartigkeit wahrgenommen und wertgeschatzt

- entwickeln Toleranz durch gelebte Vielfalt in allen Facetten

- sammeln Erfahrungen mit allen Sinnen

- entwickeln sich aktiv und selbstbestimmt in ihrem eigenen Tempo

- werden entsprechend ihren Bedlrfnissen und Interessen begleitet und unterstitzt
- erfahren Sicherheit durch eine konstante und vertrauensvolle Bindung

- gestalten und leben Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern

- erleben demokratische Gemeinschaft

In der Erziehungspartnerschaft:

- sehen wir Familien, insbesondere die Erziehungsberechtigten, als die wichtigsten
Bezugspersonen und Experten des Kindes

- bertcksichtigen wir die individuelle Lebenswelt der Familie
- sind gegenseitiges Vertrauen und Respekt eine grundlegende Voraussetzung.
- beobachten und begleiten wir die Bildungswege des Kindes gemeinsam

- ist uns ein regelmaRiger Austausch zum gegenseitigen Verstandnis wichtig

Wir Fachkrafte:

- nehmen unsere Verantwortung wahr und gewahrleisten dies durch das Schutzkonzept,
welches wir verbindlich anwenden und stetig reflektieren

- leben einen vertrauensvollen und wertschatzenden Umgang und sind Vorbilder fur die Kinder
- der Trager und das Kita Team bilden eine Einheit

- férdern eine positive und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft

- schatzen die Vielfalt als Bereicherung im Miteinander

- erarbeiten gemeinsame Ziele und arbeiten an dessen Umsetzung

- reflektieren regelmaRig Prozesse, um unsere Qualitat kontinuierlich zu verbessern

4. Personal

4.1 Einstellungsverfahren




Die Auswahl unserer MitarbeiterInnen spielt im Rahmen des Schutzkonzeptes unseres
Bauernhofkindergartens eine grofRe Rolle. Ziel ist es, Personen einzustellen, die nicht nur
fachlich qualifiziert, sondern auch persdnlich geeignet sind und verantwortungsvoll mit der
anvertrauten Schutzbedurftigkeit von Kindern umgehen.

Bereits in der Stellenausschreibung werden die Haltung und die Mitwirkung zum Kinderschutz
und der Schutzkonzeption klar benannt. Das Schutzkonzept ist 6ffentlich auf der Homepage der
Verbandsgemeinde zugdnglich.

Im Bewegungsgesprach wird das Schutzkonzept thematisiert und die Bewerberinnen missen
sich mit den Leitlinien identifizieren kdnnen. Des Weiteren wird gezielt auf persdnliche Werte
und Erfahrungen, Haltung und die Reflexionsfahigkeit der Bewerberlnnen eingegangen.
Hospitationen ermoglichen zusatzlich einen praxisnahen Eindruck.

In Auswahlverfahren erfolgt die endgultige Entscheidung gemeinschaftlich durch das Team, der
Leitung und dem Trager.

4.2 Erweitertes FUhrungszeugnis

Vor Dienstantritt ist die Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses verpflichtend (gemald
§72a SGBVIII und 30a BZRG). Dieses wird alle vier Jahre neu beantragt und Uberpruft.

4.3 Einarbeitung

Neue Mitarbeiter erhalten eine gezielte Einarbeitung in unser Schutzkonzept, inklusive einer
Unterzeichnung der Selbstverpflichtung zum Kinderschutz, Einhaltung der Grundsatze und das
Kita Schutzkonzeptes.

4.4 Qualitatsstandard und Reflexion

Um allen Mitarbeitern der Einrichtung Handlungssicherheit zu geben und einen einheitlichen
Qualitatsstandard zu gewahrleisten, wird das Schutzkonzept von allen Mitarbeitern gelesen,
unterschrieben und umgesetzt. Dies gilt auch fir Springerkrafte und Auszubildende. Einmal im
Jahr wir das Schutzkonzept Gberprift und bei Bedarf erganzt, verbessert oder erweitert.

5. Zustandigkeiten fur Pravention und Intervention

Die Einrichtungsleitung, Denise Wittenberg, tragt die Gesamtverantwortung fir die Umsetzung
des Schutzkonzepts. Diese erfillt ebenso die Rolle des Kinderschutzbeauftragten, dbernimmt
die Koordination und ist Ansprechpartnerin im Verdachtsfall. Zusatzlich wird bei Bedarf eine




Fachkraft hinzugezogen, wie z.B. die Kita Sozialarbeiterin, die Sozialarbeiterinnen der
Verbandsgemeinde oder andere speziell ausgebildete Fachkrafte. Der Trager sichert durch
Fortbildungen und fachliche Begleitung die Qualitatsentwicklung.

6. Formen von Kindeswohlgefahrdung

Wir erkennen und benennen folgende Formen von Kindeswohlgefahrdung:




6.1 Korperliche Gewalt

Zu korperliche Gewalt zahlen z. B. Tritte, StoRe, Stiche, Schlage und das Schlagen mit
Gegenstanden, Verbrennungen, Vergiftungen, Einklemmen oder das Schiitteln insbesondere
bei Kindern.

6.2 Psychische/Seelische Gewalt

Dazu gehoren Einschichterung, Erniedrigung, Ablehnung, standige Kontrolle, Drohungen,
Isolierung und Unterbindung sozialer Kontakte, Entzug elterlicher Aufmerksamkeit und
Zuwendung und Veranlassung des Kindes zu selbstzerstérerischem oder strafbarem Verhalten
und viele mehr.

6.3 Sexuelle Gewalt

Dies beinhaltet jede sexuelle Handlung an einem Kind, die nicht seinem Alter und seiner
Entwicklung entspricht.

Als sexualisierte Gewalt gilt nach einer Definition von Giinther Deegener (2005) ,jede sexuelle
Handlung, die an oder vor einem Kind entweder gegen den Willen des Kindes vorgenommen
wird oder der das Kind aufgrund seiner kdrperlichen, emotionalen, geistigen oder sprachlichen
Unterlegenheit nicht wissentlich zustimmen kann bzw. bei der es deswegen auch nicht in der
Lage ist, sich hinreichend wehren oder verweigern zu kénnen. Die Missbraucher/-innen nutzen
ihre Macht- und Autoritdtsposition sowie die Liebe und Abhangigkeit der Kinder aus, um ihre
eigenen (sexuellen, emotionalen und sozialen) BedUrfnisse auf Kosten der Kinder zu
befriedigen und diese zur Kooperation und Geheimhaltung zu veranlassen”.

Beispiele fur sexuelle Gewalt kdnnen sein:

o das Berlihren oder Streicheln von Intimzonen des Kindes gegen dessen Willen oder
ohne sein Verstandnis,

e das Kind zum Berihren des eigenen Korpers oder der Genitalien einer anderen Person
zu drangen,

o das Zeigen pornografischer Inhalte oder das Herstellen entsprechender Aufnahmen vom
Kind,

e das Kind zum Nacktsein oder zu sexuellen Handlungen zu tberreden oder zu zwingen,

e das Kind zum Schweigen Uber entsprechende Erlebnisse zu verpflichten
(,Geheimhaltungsdruck®),

o sexuelle Bemerkungen, anzlgliche Sprache oder zweideutige ,Spiele”, die das Kind
irritieren oder beschamen. Und viele mehr, ...

Sexuelle Gewalt kann einmalig oder wiederholt geschehen. Tater kdnnen Erwachsene, aber
auch durch andere Kinder oder Jugendliche sein. Auch scheinbar ,harmlose”
Grenzlberschreitungen nehmen wir ernst, da Kinder sie oft nicht klar benennen kénnen, aber
stark darunter leiden.




6.4 Vernachldssigung (emotional, korperlich, gesundheitlich)

Vernachldssigung wird als andauernde oder wiederholte Unterlassung flrsorglicher
Handlungen und den Grundbeddirfnissen der Eltern oder anderer Betreuungspersonen
verstanden.

Diese Unterlassung kann sowohl kérperliche Vernachlassigung als auch emotionale
Vernachlassigung (z.B. mangelnde Zuwendung, emotionale Kalte) umfassen.

Korperliche Vernachlassigung: unzureichende Versorgung mit Nahrung und FlUssigkeit,
witterungsangemessener Kleidung oder mangelhafte Hygiene, mangelhafte medizinische
Versorgung, unzureichende Wohnverhiltnisse u.A.

Emotionale Vernachlassigung: Fehlende Kommunikation, Mangel an Warme, Geborgenheit und
Wertschatzung, ...

Unzureichende elterliche Aufsicht: Alleinlassen von Kindern innerhalb und auRerhalb des
Wohnraums, ausbleibende Reaktion auf unangekindigte Abwesenheiten des Kindes.

6.5 Gefahrdung durch Dritte (z. B. Eltern, andere Kinder, Besucher)

Oftmals sind die Tater von Gewalt aus dem sozialen Nahbereich der Kinder. Diese sind den
Kindern oft bekannt und vertraut. D.h. dies kdnnen Familienangehdrige, Freunde und bekannte
Personen aus dem privaten sozialen Umfeld sein, aber auch soziale, padagogische und
medizinische Fachkréafte, die mit Heranwachsenden in unterschiedlichen Zusammenhangen
arbeiten. In unserer Einrichtung arbeiten unter anderem Mitarbeitende der LVAV Neumdihle.
DarUber hinaus empfangen wir regelmalig Besuchergruppen wie Schulklassen oder andere
Institutionen. Wir achten konsequent auf die Einhaltung notwendiger Abstdnde und klarer
Zustandigkeiten im Kontakt mit Besuchern (Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Begleitpersonen
etc.). Zum Schutz der Kinder ist die Einrichtung mit einem Tlralarmsystem gesichert.

7. Risikoanalyse und Handlungsschritte

Risikoanalyse ist ein zentrales Instrument zur Sicherstellung von Gesundheit, Sicherheit und
Schutz von Kindern, padagogischem Personal und Besuchern. Sie dient dazu, Gefahren
friihzeitig zu erkennen, zu bewerten und geeignete Schutzmalnahmen zur Risikominimierung
zu ergreifen.
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Vorgehen bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

1. Beobachtung und Dokumentation von Auffilligkeiten

Auffélligkeiten in Form von:

- Verhaltensauffalligkeiten seitens Eltern, Familienangehorige, Kinder, Mitarbeiter

- auffalliges Fehlen

- korperliche Anzeichen wie z.B. Hdmatome, Verbrennungen oder andere
Verletzungen

- Verwahrlosung

- AuRerungen des Kindes/Zeugen/Beteiligte

- objektive Dokumentation (schriftlich und ggf. fotographisch festgehalten) nach dem
Prinzip (ZDF — Zahlen, Daten, Fakten)

- Leitung wird unmittelbar informiert

- Nachfragen bei Eltern oder Zeugen

2. Interne Einschatzung im Team
- Kollektive Fallberatung innerhalb des Kita Teams
- Weitere Beobachtungen werden stetig weiter dokumentiert

3. Fachliche Beratung einholen (§ 8a Verfahren)
- Anonyme Fallberatung
- Fachkraft vom Jugendamt z.B. Kita Sozialarbeiter hinzuziehen und Beratung zur
Gefahrdungseinschatzung einholen
- Trager informieren

4. Elterngesprach
- Eltern werden zu einem Gesprach, in Absprache eingeladen, wenn dadurch keine
akute Gefahr fir das Kind droht
-> Ziel ist es, gemeinsam Hilfe und Schutz zu entwickeln

5. Meldung an das Jugendamt bei konkretem Gefédhrdungsverdacht
- Wenn eine erhebliche Kindeswohlgefahrdung nicht ausgeschlossen werden kann,
muss das zustandige Jugendamt informiert werden (§ 8a Abs. 2 SGB VIlI)

6. Inakuten Notfallen: Polizei oder Notruf
- Wenn das Kind sofortiger Gefahr/Gewalt ausgesetzt ist, muss sofort die Polizei oder
das Jugendamt eingeschalten werden
- Trotz des Ernstes der Lage ist ein professionelles, ruhiges und respektvolles
Vorgehen entscheidend

Dabei gilt:

Der Schutzauftrag (§ 8a SBG 8 VIII) hat Vorrang vor der Schweigepflicht. Zum Schutz des Kindes
dirfen relevante Informationen an das Jugendamt weitergeleitet werden.
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8. Sexualerziehung

Ein positiver Umgang mit dem Korper und der Sexualitat tragt zur Identitatsentwicklung von
Kindern bei und starkt ihr Selbstwertgefihl. Wir begleiten die Kinder in ihrer Entwicklung, ihrer
Neugier und ihrem Forschungsdrang. Dabei hat jedes Kind ein Recht der kdrperlichen
Unversehrtheit, Wertschatzung, Kontinuitat und Sicherheit. Durch liebevolle bestandige
Beziehungen werden die Kinder immer selbstbewusster und testen ihre Grenzen aus.
Wahrenddessen starken wir sie und ermdglichen vielfaltige Angebote zum Erkunden und
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Erproben ihrer Umwelt und dem Raum, ihrer Wahrnehmung, ihrem eigenen Kérper und ihrer
Identitat. Gerade im Vorschuldalter spielt die Auseinandersetzungen mit dem eigenen Kérper
und dem Geschlecht eine grofl3e Rolle. Diese Themen handhaben wir offen und die Kinder
sollen sich frei fihlen alle Fragen stellen zu dirfen. Wir bearbeiten Themen altersgerecht, mit
dem Ziel eine kérperfreundliche Haltung zu erarbeiten und eine offene Kommunikation zu
fordern. Dies ist in manchen Situationen auch fur das padagogische Personal eine
Herausforderung, da einerseits eine positive Haltung angestrebt wird, aber auch die
notwendige Privatsphare vermittelt wird. Durch vielfaltige Angebote erlernen die Kinder ,,Nein“
zu sagen und, dass es Kdrperstellen gibt, die privat sind. Zu diesem Thema findet einmal im Jahr
das Projekt der ,Selbst- und Nachstenliebe” statt. Hierbei starten wir mit dem Thema der
Geflihle, thematisieren die Kommunikation (verbal und nonverbal) der eigenen Grenzen z.B.
gute und schlechte Geflihle, den eigenen Korper (Korperteile, Geschlechter, rote und griine
Zonen), die Liebe zum eigenen ICH und die Wertschatzung gegentber Anderen. Des Weiteren
werden folgende Inhalte vermittelt: Umgang mit Geheimnissen, Umgang mit Fremden, wir
sagen ,Halt, Stopp!“ und Umgang mit Konflikten. Dabei nutzen wir ein Spektrum an
Materialien, wie zum Beispiel Blicher, Arztkoffer, Puppen, Verkleidungen, Schaubilder, etc.

In unserer Einrichtung benennen wir alle Kdrperteile korrekt. Es werden keine Kinder mit
Kosenamen angesprochen. AuRerdem ermaoglichen wir allen Kindern, unabhdngig von ihrem
Geschlecht, den freien Zugang zu allen Spiel- und Lernbereichen. Geschlechtsstereotype
werden bewusst hinterfragt, sodass jedes Kind seine Interessen und Fahigkeiten individuell
entfalten kann.

9. Schutzvereinbarungen fiir den padagogischen Alltag

Alle Schutzvereinbarungen wurden mit der Einrichtungsleitung entwickelt. Abweichungen
hiervon werden stets mit der Leitung reflektiert und ggf. angepasst. Die Schutzvereinbarungen
werden regelmaRig Uberprift und fortlaufend weiterentwickelt.
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Professionelle Beziehungsgestaltung

In der Bauernhofkita legen wir groRen Wert auf eine professionelle und wertschatzende
Beziehungsgestaltung. Alle Menschen, unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Kultur, Religion,
Aussehen, Sprache oder Beeintrachtigung, werden mit Respekt behandelt. Das erwarten wir
von allen, die unsere Einrichtung besuchen. (Siehe Hausordnung)

Die padagogischen Fachkradfte handeln im Kita Alltag neutral, professionell und
situationsangemessen. Alle Teammitglieder bieten verschiedene Bildungsangebote an, sodass
die Kinder das individuelle Spektrum der Erzieher kennenlernen. Es werden keine privaten
Geheimnisse mit Kindern geteilt. Wenn Kinder uns Geheimnisse anvertrauen, prifen wir
sorgsam, ob eine Weitergabe notwendig ist. Dies geschieht stets in Absprache mit der Leitung
und dem Team. Private Kontakte zu Kindern oder deren Familien werden transparent gemacht.

Stallbesuche, Spaziergange, Ausflliige oder Bauernhoferkundungen werden vorab mit der
Leitung abgesprochen. Alle Touren werden mit mind. zwei Mitglieder des Teams durchgefihrt.
Dabei fihren die Fachkréfte stets das Diensthandy, sowie eine Erste-Hilfe-Tasche mit sich.

Wenn Mitarbeiter der VG (z.B. die Mitarbeiter vom Bauhof) im Haus oder im Naturgarten sind,
sowie Mitarbeiter des Hofguts der NeumUhle oder andere externe Personen anwesend sind,
bleiben die Kinder jederzeit unter Aufsicht der Fachkrafte. Die Einrichtung ist durch
entsprechende Sicherheitsvorkehrungen wie z.B. Tlralarme geschiitzt.

Angemessenes Verhaltnis von Nahe und Distanz

Jedes Kind hat ein Recht auf Selbstbestimmung, Schutz und kérperliche Unversehrtheit. Die
Fachkrafte wahren diese Rechte einfiihlsam und situationsangemessen, orientiert an Alter,
Entwicklungsstand und den individuellen Bedurfnissen der Kinder.

Zuwendung, ob verbal, emotional oder korperlich, geschieht stets im beidseitigen
Einvernehmen. Kinder dirfen selbst entscheiden, ob und von wem sie kdrperliche Nahe
annehmen mochten, z. B. beim Trosten oder Kuscheln. Fachkrafte dirfen Kinder mit deren
Zustimmung in den Arm nehmen oder auf den Scholl nehmen.

Wir erkennen und thematisieren Grenzen. Die Grenzen der Kinder werden gewahrt. Ebenso
achten wir darauf, dass auch die Kinder die Grenzen der Erwachsenen respektieren. Wird eine
Grenze Uberschritten, wird dies klar und altersgerecht thematisiert. Ob im Rollenspiel, bei
Konflikten oder bei Ubergriffigem Verhalten, werden Grenziberschreitungen klar benannt und
padagogisch aufgearbeitet, stets kindgerecht und entwicklungsangemessen.

Schutz der Intimsphare in Pflegesituationen

Die Wahrung der Intimsphare ist ein elementares Menschenrecht. Pflegesituationen,
insbesondere Toilettengdnge, finden in ruhiger Atmosphare mit professioneller Distanz statt.
Auf Wunsch der Kinder kdnnen sie beim Toilettengang begleitet werden. Zudem wird zu jeder
Zeit Hilfe angeboten. Die padagogischen Fachkrafte fordern die Selbststandigkeit der Kinder
entwicklungs- und altersgemaR.

Eltern haben im Sanitdrbereich keinen Zutritt, wenn hier andere Kinder die Toilette besuchen.
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Neue padagogischen Fachkrafte, sowie Auszubildende unterstiitzen erst nach einer
Kennenlernphase und Einarbeitung.

Kurzzeitpraktikanten werden von Pflegesituationen ausgeschlossen. Dies beinhaltet das
Umziehen der Kinder, die Unterstitzung auf der Toilette oder sonstige pflegerische Situationen.
Das Planschen im AulRenbereich wird so geschiitzt wie moglich stattfinden. Die wichtigsten
Intimbereiche werden bedeckt mit Unterhose oder Badebekleidung. Beim Eincremen mit
Sonnencreme fordern wir die Eigenstandigkeit: Kinder dirfen sich selbst eincremen, bei

Bedarf helfen die Fachkrafte nach.

Ruhezeit

Ruhe ist ein elementarer Bestandteil des Kita Alltags. Die Ruhezeit beginnt nach dem
Mittagessen und findet fir gewdhnlich im Gruppenraum statt. Eine padagogische Fachkraft
bringt die Kinder in einer ruhigen Atmosphare zur Ruhe. Dabei werden Fantasiereisen
angeboten, Massagegeschichten, Bilderblcher gelesen, Kamishibai Geschichten erzahlt, usw.
Wahrend der Ruhezeit dirfen es sich die Kinder gemtlich machen. Sanfte Musik kann das
Angebot begleiten. Diese kurze Zeit soll den Alltag entschleunigen und etwas Stille in den
aktiven Alltag einbringen.

Wenn Kinder dabei einschlafen sollte, dirfen sie nach Bedarf ruhen. Kinder werden nicht
gezwungen zu schlafen!

Einnahme der Mahlzeiten

In der Bauernhofkita gibt es bis zu drei gemeinsamen Mahlzeiten: Friihstlick, Mittagessen und
eine Snackpause. Die Mahlzeiten finden in ruhiger, wertschatzender Atmosphare statt. Die
Kinder werden grundsatzlich nicht zum Essen gezwungen. Wir animieren das Probieren
verschiedener Lebensmittel durch verbale Ermutigung. Das Kind entscheidet eigenstandig was
es essen mochte und was nicht. Wir ermutigen die Kinder dies zu verbalisieren und ihre
Interessen zu vertreten.

Ricksicht auf Allergien, religiose, kulturelle oder gesundheitliche Aspekte sind fir uns
selbstverstandlich und werden zu jeder Mahlzeit beachtet.

Beim Friihstlck im Gruppenraum bringen die Kinder eine ausgewogene Brotdose und eine
auslaufsichere Trinkflasche von zu Hause mit. Sie holen sich selbststandig ihr Geschirr, decken
ihren Platz ein und raumen nach dem Essen ihren Platz auf. Dabei legen wir Wert auf
Sauberkeit, Ordnung und Tischmanieren, sowie leise Gesprache, eine positive Atmosphare und
Spald am Essen. Vom Schulobstprogramm erhalten wir Obst- und Gem{Use, welches wir flr das
Frihstick anbieten. Dabei lernen sie regionales Obst und GemUse kennen und haben die
Moglichkeit zu probieren.

Das Mittagessen nehmen wir in der Kantine der Neumuhle zu uns und beginnt mit einem
gemeinsamen Tischspruch. Die Kinder erhalten zunachst kleine Probierportionen und dirfen
dann selbst entscheiden, was und wie viel sie essen moéchten. Zum Probieren wird ermutigt,
aber niemand gezwungen. Besondere BedUrfnisse wie Allergien oder Abneigungen werden
individuell bericksichtigt.

Beim Nachmittagssnack kénnen die Kinder ihre Reste aus der Brotdose essen oder Obst- und
Gemuse vom Schulobstprogramm zu sich nehmen.
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Wahrend monatlichen Koch- und Backangeboten dirfen die Kinder selbst aktiv werden.
Gemeinsam planen wir die Aktionen, sammeln die notwendigen Lebensmittel und bereiten
diese gemeinsam zu.

Als Teil eines gesunden Umgangs mit Ernahrung, sind gelegentlich auch kleine SuRigkeiten in
Malen erlaubt.

Eingewohnung

Die meisten Kinder der Bauernhofkita kennen den Kita Alltag, sodass eine Eingewdhnung meist
von kurzer Dauer ist. Jede Eingewdhnung/Umgewohnung wird individuell gestaltet. Wir achten
auf die Bedurfnisse der Kinder und handeln professionell und empathisch. Kinder dirfen bei
Bedarf getrostet und gehalten werden. Die Eingewdhnung in die Bauernhofkita erfolgt
behutsam, transparent und in Zusammenarbeit mit den Eltern.

Konflikt- und Gefahrdungssituationen

Konflikte sind Teil des sozialen Lernens. Die Kinder werden bei der Losungsfindung unterstitzt,
wenn sie es nicht alleine schaffen. In akuten Gefahrdungssituationen kann es notwendig sein,
Kinder korperlich zu begrenzen, z. B. um sie oder andere zu schiitzen. Wir begleiten Kinder
gewaltfrei, empathisch und lI6sungsorientiert. Dabei achten wir stets auf verhaltnismaRiges,
kindgerechtes Handeln.

Konsequenzen sind logisch, altersentsprechend und verstandlich. Falls Kinder nach Konflikten
eine Auszeit benotigen, wird ihnen ein geschitzter Rickzugsort angeboten. Danach wird die
Situation gemeinsam aufgearbeitet. Wenn es sich um grofRere Konflikte handelt, werden diese
in der Kita geldst, dennoch mit den Erziehungsberechtigten besprochen, da manche Konflikte
zu Hause noch fur die Kinder emotional belastend sein kénnen.

Ankunft und Abholung der Kinder

Die Kinder kénnen zu jeder Zeit abgeholt werden. Dies wird vorab mit den Erzieherinnen
abgesprochen. Nur schriftlich benannte, berechtigte Personen dirfen Kinder abholen.
Anderungen oder Ergdnzungen kénnen jederzeit schriftlich oder personlich mitgeteilt werden.

Kinder werden nur an Personen (bergeben, die sich in einem verantwortungsbewussten
Zustand befinden. Bei Verdacht auf Alkohol- oder Drogeneinfluss wird das Kind nicht
Ubergeben und es wird eine andere abholberechtigte Person kontaktiert.

Soll ein Kind selbststédndig nach Hause gehen, wird dies mit den Sorgeberechtigten und der
Einrichtung sorgfaltig abgestimmt. Voraussetzung ist, dass das Kind reif genug ist, den Heimweg
sicher zu bewaltigen. Bei unglinstigem Wetter, emotionaler Verfassung oder anderen
Unsicherheiten wird ein Abholen durch die Eltern veranlasst.

Schwimmkurs
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Jahrlich finden Schwimmkurse statt. Hierbei findet eine Wassergewohnung statt und es werden
erste Schwimmtechniken erlernt. Die Teilnahme ist freiwillig. Ziel ist der angstfreie und
freundvolle Umgang mit Wasser, das Kennenlernen einer neuen Sport-/Bewegungsart und die
sichere Bewegung im Wasser. Dabei gilt: ,Jedes Kind gibt sein Bestes und der Weg ist das Ziel!”
Kinder konnen dabei verschiedene Abzeichen erhalten (Frosch, Seepferdchen, Seerduber, etc.)

Vor und nach dem Schwimmkurs ziehen sich die Kinder im Umkleidebereich um. Dabei
unterstitzen die Fachkrafte bei Bedarf. Die Kinder dirfen sich ebenfalls in einer
abgeschlossenen Kabine umkleiden. Nach dem Schwimmkurs gehen alle Kinder unter die
Dusche und waschen sich das Chlor vom Korper. Dabei bleiben die Kinder in ihrer
Badebekleidung und die Erzieher helfen bei Bedarf.

Umkleideraum (Stallkleidung)

Vor den Stall- und den Tierbesuchen ziehen die Kinder aus hygienischen Griinden Overalls und
Gummistiefel an. Fr jede Art Tier gibt es einen eigenen Umkleideraum und Schutzkleidung.
Der Umkleideraum fir die Versorgung der Kiihe befindet sich im Umkleideraum im EG der
Bauernhofkita. Um den weitergelegenen Schafstall zu besuchen, benotigen wir andere Overalls.
Diese sind im Umkleideraum des Schafstalls gelagert und werden vor Ort im Umkleideraum
angezogen.

FaKiB

Des Weiteren hat die Bauernhofkita eine FaKiB im Team. FaKiB ist die Abklrzung fur die
Fachkraft der Kinderperspektiven des Kita Beirats. Diese gibt es seit dem Zukunftsgesetz und
vertritt die Interessen, Sorgen, Wiinsche und Anliegen der Kinder. Mit Hilfe von padagogischen
Methoden werden die Themen der Kinder angehdrt und analysiert, um gemeinsam mit dem
Kita Beirat (Trager, Leitung, Fachkraft fir Mitarbeiter und FaKiB) Gber Losungsmoglichkeiten zu
diskutieren. Jeden Freitag im Rahmen der sogenannten ,,Glitzerstunde” erhalten die Kinder
bewusst Zeit und Raum, um eigene Themen und Anliegen einzubringen. So werden ihre
Impulse wertgeschatzt und in die padagogische Arbeit integriert.

Umgang mit Tieren

In unserer Bauernhofkita gehoren Tiere zum Alltag und bieten vielfaltige Lern- und
Beziehungserfahrungen. Der achtsame, respektvolle und sichere Umgang mit den Tieren wird
von Anfang an vermittelt und begleitet. Die Kinder lernen, Bedlrfnisse und Verhaltensweisen
der Tiere zu erkennen und angemessen darauf zu reagieren.

Grundsatze:

e Tiere sind fihlende Lebewesen und werden mit Respekt, Ruhe und Sorgfalt behandelt
und versorgt.

e Die Tiere dirfen nicht bedrangt, gedrgert, hochgehoben oder unsachgemal gefittert
werden.

o Korperkontakt mit den Tieren findet nur unter Aufsicht und nach klaren Regeln statt.
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e Rilckzugsorte der Tiere werden respektiert.
Padagogische Begleitung:

e Der Kontakt zu den Tieren wird stets durch padagogisches Personal begleitet.

e Die Kinder werden regelmallig Gber artgerechtes Verhalten, Kérperzeichen der Tiere
und Hygieneregeln aufgeklart.

e Gesprache Uber Tierwohl, Verantwortung und Grenzen fordern Empathie und soziales
Lernen. Den Kindern wird im Vorfeld deutlich vermittelt, wie wichtig die Einhaltung der
Regeln ist. Wer sich nicht an die Regeln hilt, darf voriibergehend nicht am Tierkontakt
teilnehmen!

Sicherheits- und Hygienemalnahmen:

e Vor dem Tierkontakt ziehen alle die notwendige Schutzausristung an. Dies schitzt nicht
nur das Tier, sondern auch uns!

e Nach dem Tierkontakt waschen die Kinder ihre Hande grindlich.

e Wunden werden vor dem Kontakt mit Tieren abgedeckt.

e Fltterung und Pflege erfolgen nur mit Anleitung und altersgerechter Beteiligung.

e Bei Anzeichen von Krankheit oder Unwohlsein bei den Tieren erfolgt kein Kontakt.

Wir férdern durch den Umgang mit Tieren ein verantwortungsbewusstes, achtsames Verhalten
sowie emotionale und soziale Kompetenzen der Kinder. Der Schutz sowohl der Kinder als auch
der Tiere steht dabei im Mittelpunkt.

10. Kinderrechte

Die Grundlage unserer padagogischen Arbeit bildet die UN-Kinderrechtskonvention,
insbesondere das Recht jedes Kindes auf Wertschatzung, Schutz, Beteiligung, Bildung und
Entwicklung. In der Bauernhofkita ,Hummelwiese” verstehen wir diese Rechte als tagliche
Praxis in unserem Miteinander.
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In der besonderen Umgebung des Bauernhofs erleben Kinder, dass ihre Bediirfnisse ernst
genommen werden. Hier gelten ihre Fragen, ihre Ideen und ihr Tun als bedeutend und
wirksam. Wir sehen Kinder als eigenstandige Persdnlichkeiten mit eigenen Rechten und
Kompetenzen. Unsere Aufgabe als Fachkrafte ist es, ihnen Schutz, Orientierung und Freirdume
zu geben, damit sie sich entfalten und selbstwirksam erleben kénnen.

Die 10 Rechte der Kinder:
1. Recht auf Gleichheit
2. Recht auf Schutz vor Gewalt

Recht auf Bildung

> W

Recht auf Beteiligung und freie Meinungsaulierung

u

Recht auf Gesundheit
Recht auf Spiel, Freizeit und Erholung
Recht auf Privatsphadre und Wirde

Recht auf Information und Zugang zu Medien

w0 Noo

Recht auf elterliche Flrsorge

10. Recht auf besondere Unterstltzung bei Behinderung

10.1 Partizipation

Partizipation bedeutet fir uns, dass Kinder, ErzieherInnen und Erziehungsberechtigte in
unserer Kita aktiv mitreden und mitgestalten dirfen. Dabei arbeiten wir altersgerecht,
wertschatzend und nehmen die Themen der Kinder ernst. Kinder haben das Recht, sich zu
beteiligen und ihre Meinung zu dullern und wir nehmen dieses Recht sehr ernst.

Im Alltag zeigen sich Mitbestimmungsmoglichkeiten der Kinder zum Beispiel bei der Gestaltung
des Tagesablaufs, der Auswahl von Projektthemen, bei Festen oder bei Gruppenaktivitaten, wie
dem gemeinsamen Kochen oder Friihstiick. Im Freispiel entscheiden die Kinder selbst, mit
wem, wo und womit sie spielen mdchten.

Wahrend unserer Glitzerstunde finden wir in uns in einem Gesprachskreis zusammen und
sprechen Uber die verschiedenen Anliegen, Wiinsche oder Situationen. Entscheidungen
werden gemeinsam im Sitzkreis getroffen und umgesetzt. Auch nonverbale Signale finden bei
uns Beachtung, wodurch bei Bedarf auch Vier Augen Gesprach folgen.

Ziel unserer partizipativen Haltung ist es, die Kinder in ihrer Selbststandigkeit, ihrem
Selbstbewusstsein, ihrer sozialen Kompetenz und ihrem Verstandnis flir demokratische
Prozesse zu starken. Sie lernen, Verantwortung zu Ubernehmen, die eigene Meinung zu
vertreten, Kompromisse zu finden und andere Sichtweisen zu akzeptieren. So wird die Resilienz
gefordert und ein respektvolles Miteinander gestarkt.

NatUrlich gibt es auch Grenzen: In Situationen, in denen Sicherheit, Gesundheit oder das
Kindeswohl gefdhrdet sind, kann der Wille des Kindes nicht immer berlcksichtigt werden. In
solchen Fallen erklaren wir unsere Entscheidungen kindgerecht und suchen Kompromisse.
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Auch die Eltern sind ein wichtiger Teil unserer gelebten Beteiligungskultur. Sie kdnnen sich im
Elternausschuss, im Forderverein oder bei Projekten und Festen einbringen. Wir wiinschen uns,
dass auch zu Hause altersgerechte Partizipation ermdglicht wird und dass Entscheidungen, die
Kinder in der Kita mitgetroffen haben, von den Eltern respektiert werden.

Partizipation ist flir uns kein Zusatz, sondern ein Grundprinzip unserer padagogischen Arbeit.
Denn nur wer sich beteiligt, kann sich als wertvoller Teil der Gemeinschaft erleben.

e Entwicklung zu Selbststandigkeit und Selbstbestimmung unterstitzen

e Kinderrechte umsetzen und Kinder auf ihr Recht auf Beteiligung vermitteln
e Demokratisches Denken anregen

e Selbstbewusstsein fordern

e Mitverantwortung tragen

e Lernen, die eigene Meinung zu aullern

e Andere Meinung zu dullern

e Die Resilienz der Kinder starken

e Sich fureinander stark machen und sich einsetzen

10.2 Beschwerdemanagement

Kinder kénnen sich jederzeit Uber persénliche Anliegen dullern. Hierflir stehen alle
Erzieherinnen zur Verfligung. Zudem

11. Raumlichkeiten

Unsere Raumlichkeiten sind kindgerecht, sicher, funktional und Ubersichtlich gestaltet. Sie
bieten Orientierung, Schutz und ermoglichen den Kindern groRtmaégliche Selbststandigkeit in
einem geschitzten Rahmen.

Allgemeine Sicherheitsstandards
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e Alle Flucht- und Rettungswege sind gut sichtbar und nach geltenden
Sicherheitsvorgaben klar gekennzeichnet.

e Elektrische Gerate, Steckdosen und potenziell gefahrliche Materialien sind kindersicher
installiert und unzuganglich verstaut.

e Alle Rdume werden regelmaRig hinsichtlich Sicherheit, Sauberkeit und Funktionalitat
Uberpruft.

e Die padagogischen Fachkrafte achten auf angemessene Beleuchtung, sowie eine
angenehme Raumtemperatur und rutschfeste Bodenverhaltnisse.

Bewegungsfreiheit und Aufsicht

e Die Kinder dirfen sich innerhalb des Obergeschosses frei bewegen. Dabei ist die
Klchentlr stets geschlossen. Ein Zutritt erfolgt nur in Begleitung einer Fachkraft.

o Alle Tiren im Obergeschoss, die aus der Kita fihren sind mit einem Turalarm versehen.
Das ermoglicht es dem padagogischen Personal, schnell zu reagieren, falls ein Kind die
Einrichtung unerlaubt verlassen sollte.

¢ Im Untergeschoss (Foyer, Materialraum, Werk-Ecke und Umkleideraum) diirfen sich
Kinder nur in Begleitung einer padagogischen Fachkraft aufhalten.

AuRenbereiche und Gelande der Neumuhle

Auf dem weitlaufigen Gelande der Neumdiihle, inklusive der Stallungen, gibt es speziell
gesicherte Bereiche mit besonderen Zutrittsregelungen. Dazu zahlen:

e Abgesicherte Tierbereiche (z. B. Stallzugange, Futterbereiche, Weiden, Silos)

e Abgegrenzte Maschinenzonen (z. B. Hofgerate, Traktoren, Werkstatten)

Diese Bereiche sind durch kindgerechte Schilder und Piktogramme gekennzeichnet, die
gemeinsam mit den Kindern gestaltet werden. Durch dieses partizipative Vorgehen entwickeln
die Kinder ein besseres Verstandnis fur Sicherheit, Hygiene und Regeln.

Die Wiedererkennung der ,eigenen” Schilder fordert zudem das Verantwortungsbewusstsein
und starkt ihre Orientierungskompetenz.

12. Mitwirkung und Verantwortung der Eltern

Der Schutz aller Kinder in unserer Bauernhofkita Hummelwiese ist eine gemeinsame Aufgabe
von padagogischen Fachkréften, Tréger, Eltern und weiteren Bezugspersonen. Wir legen daher
grolken Wert auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Familien.
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Die Eltern verpflichten sich, die im Schutzkonzept verankerten Schutzvereinbarungen zu
respektieren und aktiv mitzutragen.

Dazu gehdrt insbesondere:

die Beachtung der Verhaltensregeln bei Bring- und Abholsituationen

e ein respektvoller und grenzachtender Umgang mit allen Kindern und Mitarbeitenden,

e die Unterstltzung bei der Sensibilisierung fir kindliche Grenzen,

e das Ernstnehmen und Weitergeben von Beobachtungen bei moglichen Auffalligkeiten,

e sowie die Mitwirkung bei Angeboten zur Starkung von Kinderrechten und Kinderschutz
e die Einhaltung der Hausordnung, sowie der Haus- und Hofordnung der LVAV Neumhle

Vorbild sein ,,Das Leben der Eltern ist das Buch, in dem die Kinder lesen!”

Durch ihre Unterschrift bei Aufnahme ihres Kindes bestétigen die Eltern, dass sie Gber das
Schutzkonzept informiert wurden und dessen Inhalte unterstitzen.

13. Fort- und Weiterbildungen

Um unsere fachlichen Kompetenzen auf den neusten Stand zu bringen, nehmen wir regelmafiig
an Fort- und Weiterbildungen teil. So stellen wir sicher, dass die Sensibilitat und Relevanz des
Themas gewahrt bleiben und das Schutzkonzept stetig weiterentwickelt wird. Dartber hinaus
erweitern wir fortlaufend unser Wissen zu den Themen Kindeswohlgefahrdung,
Grenzverletzungen sowie zu geeigneten Vorgehensweisen und Handlungsméglichkeiten im
Umgang mit Verdachtsfallen.

14. Zusammenarbeit mit externen Fachstellen

Jugendamt
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Kreisjugendamt Donnersbergkreis
UhlandstralRe 2

67292 Kirchheimbolanden

Tel.: 06352-710-0

Landesjugendamt
Ministerium fir Bildung
Mittlere Bleiche 61
55116 Mainz

Beratungshilfen

SOS Familienzentrum
Rudolf-Breitscheid Stralke 42
67655 Kaiserslautern

0631-316440

Kinderschutzbund
Moltkestralle 8
67655 Kaiserslautern

0631-24044

SOS Kinderdorf
Triftstralle 70
67655 Kaiserslautern

0631-351610
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