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Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Eltern,

die Verbandsgemeinde Winnweiler ist Trager von insgesamt zehn kommunalen Kindergarten in den
Ortsgemeinden Boérrstadt, Hoéringen, Imsbach, Lohnsfeld, Mtinchweiler Sippersfeld , Steinbach,
Wartenberg-Rohrbach, Winnweiler, sowie dem Waldkindergarten.

Der Kindergarten Horingen wurde im Rahmen der Einfihrung des Rechtsanspruches auf einen
Kindergartenplatz im Jahre 1991 als eingruppige Einrichtung er6ffnet. 1995 erfolgte die
Erweiterung um eine zweite Gruppe und der damit verbundene Anbau. Der Kindergarten ist im
Burgerhaus untergebracht. Die rdumlichen Rahmenbedingungen sind in einem Kindergarten der
in ein Gebaude integriert ist, das urspriinglich zu einem anderen Zweck gebaut worden war, immer
etwas schwieriger als in einem Geb&ude, das schon als Kindergarten errichtet worden ist. Dennoch
war und ist die Verbandsgemeinde immer bemtiht, durch entsprechende Verdnderungen den
Bedurfnissen eines Kindergartens Rechnung zu tragen. So haben wir den Kindergarten im Jahre
2009 um je einen Stillbeschéftigungs- und Ruheraum erweitert. Im Jahre 2010 erfolgt nun der Bau
eines neuen naturnahen Aufienspielgeldndes auf einer fast 2.000 m? groflen Wiese, unweit des
Kindergartens.

Die Kindergarten haben die Umbruchsphase mit Inkrafttreten des neuen KitaG zum 01.07.2021
Uberwunden. Die Aufnahme von zweijdhrigen Kindern, wie sie ja auch in Héringen praktiziert wird,
stellt far die Trager wie fur die Erzieherinnen nach wie vor eine grofie Herausforderung dar, ist aber
mittlerweile in den Kitas gut umgesetzt. Es bleibt aber weiterhin abzuwarten, was die kommenden
Jahre bringen — ich persénlich stehe aber der flichendeckenden Aufnahme von Kindern unter 2
Jahren in den Kindergarten sehr kritisch gegeniiber. Ich werde mich dafiir einsetzen, dass die
Aufnahme von U2-Kindern in Kindergarten nur in speziell dafir ausgestatten Einrichtungen
praktiziert wird. Die Einrichtung in Hoéringen ist wegen der rdumlichen Rahmenbedingungen aus
meiner Sicht hierzu nicht geeignet.

Ich hoffe, Sie werden mit der Konzeption, aber noch viel mehr mit dem Kindergarten, der diese
Konzeption mit Leben erfillt, jederzeit zufrieden sein. Wenn Sie Fragen, Wiinsche oder Anregungen
haben - lassen Sie es uns wissen. Unser Kindergartenpersonal, aber auch ich persénlich werden
jederzeit ein offenes Ohr fir Sie haben.

Winnweiler, im Mai 2022

Rudolf Jacob

Buirgermeister+



Wachsen kann ich da, .....

Wo jemand auf mich warteft,
wo ich Fehler machen darf,
wo ich Raum zum Trdumen habe,
wo ich meine FiiBe ausstrecken kann,
wo ich gestreichelt werde,
wo ich geradeaus reden kann,
wo ich laut singen darf,
wo immer ein Platz fir mich ist,
wo ich ohne Maske herumlaufen kann,
wo einer meine Sorgen anhort,
wo ich still sein darf,
wo ich ernst genommen werde,
wo jemand meine Freude fteilt,
wo ich auch mal nichts tun darf,
wo mir im Leid Trost zuteilwird,
wo ich Wurzeln schlagen kann,

wo ich leben kann.

Quelle unbekannt



. Einzugsgebiet / Aufnahmekriterien

Die Kindertagesstatte ,,Sonnenkinder" in Horingen ist eine 1 gruppige Einrichtung fiir ca. 25
Kinder aus Horingen, Potzbach, Leithofe, Wingertsweilerhof und Wackenbornerhof im Alter
von 2 Jahren bis Schuleintritt.

. Offnungszeiten
Unsere Einrichtung ist von Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 16.00 Uhr gedffnet.

. Mittagessen

Wir essen gemeinsam um 12.00 Uhr zu Mittag. Das Essen wird extern gekocht und von unserer
Hauswirtschaftskraft abgeholt. Die Kinder kénnen freitags fiir die kommende Woche zum
Essen angemeldet werden. Die Abrechnung erfolgt monatlich liber die Verbandgemeinde. Im
Krankheitsfall konnen die Kinder bis 8.00 tagesaktuell in der Kita abgemeldet werden.

. SchlieBzeiten

Wdhrend der Schulsommerferien ist unsere Einrichtung drei Wochen geschlossen, ebenso
zwischen Weihnachten und Neujahr.

Die Schliefungstage wdhrend des Jahres werden per Elterninformation jeweils friihzeitig
bekannt gegeben. Das beinhaltet z.B. ' Briickentage” und Team- Fortbildungen.

. Neuaufnahme / Eingewéhnungszeit

Die Aufnahme in unserem Kindergarten erfolgt individuell Monat fiir Monat. Die Eltern werden
nach Ausfiillen und Abgabe des Aufnahmeformulars von unserem Trager, der
Verbandsgemeinde Winnweiler, schriftlich iiber den Aufnahmetermin informiert. Wir bitten
Sie, Ihr Kind im Laufe des ersten Lebensjahres anzumelden damit eine konkrete
Personalplanung erfolgen kann.

Am 1. Kindergartentag bringen die Eltern bitte ein drztliches Attest fir Ihr Kind, das nicht
dlter als 2 Wochen alt sein soll, sowie einen Nachweis iiber den aktuellen Impfstatus mit. Die
Kinder kannen erst mit vollstandig erfolgter Masernschutzimpfung unsere Kita besuchen, dies
ist gesetzlich so vorgeschrieben.

Nach erfolgter Aufnahme melden Sie sich bitte in der Kita zu einem Aufnahmegesprach an um
den Eingewohnungsablauf individuell fiir Thr Kind zu besprechen.



Das Kind:

ist eine individuelle Persénlichkeit

hat Rechte

wird akzeptiert wie es ist

ist aktiv und neugierig

ist leistungsstark und lernbegierig

ist entscheidungsfahig

kennt seine Bediirfnisse und kann diese ausdriicken
hat sein eigenes Tempo in Bezug auf die Entwicklung
hat Fahigkeiten und Fertigkeiten

FEFFEFEEEFEEE

bringt ein soziales Umfeld und Vorerfahrungen mit

Unter dem Aspekt der Bildung durch Ko-Konstruktion - also der Bildung in Auseinandersetzung mit der
Welt und allen darin enthaltenen Personen und Dingen - sehen wir Kinder als aktive Gestalter ihrer
Umwelt, mit dem Bestreben, die Welt zu entdecken.

Jedes Kind findet seinen eigenen Weg, sich Neues zu erschliefen und bengtigt hierfiir eine anregende
Umgebung sowie Menschen, die es dabei wohlwollend und liebevoll unterstiitzen. Jedes Kind birgt
unzdhlige Fahigkeiten und Krdfte in sich. Es gilt diese zu akzeptieren und eine Umgebung zu gestalten,
in denen es sie entdecken und entfalten

.Sagst du’ s mir
so vergesse ich es.
Zeigst du’s mir,
so merke ich es mir vielleicht.
Ldsst du mich teilheben,
so verstehe ich!"
(altes chinesisches Sprichwort)

In unserer pddagogischen Arbeit gehen wir von der Einzigartigkeit eines jeden Kindes aus.

Wir begleiten das Kind beim aktiven Lernen. Dazu gehort auf Fragen der Kinder nicht einfach zu
antworten, sondern ihnen Impulse zu geben, Losungen selbst zu finden.

.Was meinst du?"



Das Kind ist fiir uns von Beginn an eine individuelle Persaonlichkeit, dessen Bediirfnisse wir wahrnehmen,
indem wir beobachten, zuhdren, zulassen und Impulse setzen. Durch die Dokumentation im Portfolio
werden Entwicklungsschritte und persénliche Erfolge des Kindes wertgeschatzt und sichtbar gemacht.

Kinder haben ein Recht darauf beteiligt zu werden und sich einzubringen, sowie selbstbestimmt zu
handeln. Dies bedeutet fiir uns, dass Kinder in unserer Kita den Alltag aktiv mitbestimmen, in
Entscheidungsfragen altersentsprechend partizipieren.

Es ist uns wichtig, den Kindern die Maglichkeit zu bieten mit Freude zu forschen und zu entdecken.

Die meisten Kinder finden erst sehr spat oder gar keinen Zugang zu naturwissenschaftlichen Themen,
obwohl Kinder von Beginn an ein natiirliches Interesse an Naturphdnomenen und Technik mit sich
bringen. Diesen Forscher- und Entdeckergeist greifen wir in unserem Haus auf und gehen den Dingen
.auf den Grund” ...

Mathematische Themen wie z.B. das Zdhlen, Wiegen und Messen werden spielerisch im Alltag
eingebunden und im ,Zahlenland" vertieft. ,Wie viele Mddchen sind heute in unserem Kreis?" Die
Arbeit, mit digitalen Medien wie dem PC und dem Tablet, zdhlt ebenso zu den Besonderheiten in
unserer Einrichtung sowie das Ermaglichen von Schreinerarbeiten und Experimentierstationen an
denen die Kinder physikalische und chemische Experimente machen kdnnen. Aus Platzgriinden kénnen
wir diese leider nur im Wechsel anbieten.

Das Entdecken der Natur und ihrer Phdnomene ermaglichen wir den Kindern im AuBengeldnde der Kita
und auch in Wald und Wiese.

Raus aus der Kita- Rein in die Natur Il (mind.1x die Woche)
Ziele dieser Exkursionen sind:

e Natur als Wiege des Lebens, Ursprung des Lebens zu erfahren

¢ Naturrdume als Bildungsrdume zu nutzen

e Entschleunigung des Alltags/ Natur als Ort von Entspannung und Wohlbefinden zu geniefien
e Freude an Natur zu empfinden

e Achtsamkeit aber auch Wertschatzung und Respekt zu entwickeln

e sich als Teil der Natur zu sehen

Die Kinder sollen elementare Erfahrungen in Wald und Wiese machen bei denen alle Sinne
angesprochen werden. Dennoch konnen moderne Medien bzw. technische Gerdte additiv in der Natur
eingesetzt werden, z.B. die Kamera oder das Mikroskop. So lernen Kinder den sinnvollen und
verantwortungsbewussten Umgang mit neuen Medien.

Mit allen Sinnen: Kennst du den Geruch von nassem Gras? Kennst du das Gerdusch von trockenen
Bldttern unter deinen FiiBen? Wie viele Nuancen hat das Griin der Bldtter? Spiirst du den Wind auf
deiner Haut?



Unser Ziel ist es, den Kindern Naturvertrautheit zu ermdglichen und spielerisch Sachwissen zu
erlangen.

Das Kind lernt gemeinsam mit anderen Kindern Kommunikation, Gesprdchsbereitschaft und
Konfliktfdhigkeit. Konflikte und Gesprdchsbereitschaft sind Teile eines jeden Lernprozesses. Sich mit
anderen auseinanderzusetzen, manchmal auch durchzusetzen und sich fiir andere einzusetzen, ohne die
eigene Identitdt in einer sozialen Gemeinschaft zu verlieren ist ein lebenslanger Lernprozess. Dies
bedeutet gleichzeitig auch mit Misserfolgen umzugehen und Frustrationen auszuhalten, ohne dabei
Gewalt einzusetzen.

Wenn das Kind, seine Meinung, Gedanken und Gefiihle ausdriickt und gleichzeitig die Meinung anderer
zulassen kann, hat es eine demokratische Grundhaltung erlangt.

Gesprachskreise in Klein- und Grofigruppen, zu unterschiedlichsten Situationen, unterstiitzen den
Prozess des partnerschaftlichen, gleichberechtigten Miteinanders.

Sich streiten, sich vertragen, Freunde finden, gemeinsam Regeln aufstellen, sie wieder verdndern,
miteinander kooperieren, stdrkt das Selbstbewusstsein und ermaglicht die Erfahrung von
Selbstwirksamkeit.

Die Kindheit ist eine Zeit des permanenten Betdtigungs- und Bewegungsdranges, unaufhérlicher
Entdeckungen und stdndigen Erprobens und Experimentierens. Das Kind lernt in und durch Bewegung,
der Kopf wird frei und die Konzentrationsfdhigkeit wird gesteigert.

Wer sich nicht bewegt, bleibt sitzen!

Unsere Kita bietet vielerlei Bewegungsmaglichkeiten. Die Kinder kannen nach Absprache mit den
Erzieherinnen und unter Einhaltung der Regeln den Flur selbststdndig nutzen, die dlteren Kinder
zeitweise auch den ,Turnraum®. Erlebnisgeschichten, Sing-, Tanz-, Finger- und Bewegungsspiele
erweitern Bewegungsmaoglichkeiten.

AuBerdem gibt es Bewegungsangebote im Turnraum, Spaziergdnge, Waldtage und im Sommer
Freibadbesuche (Konzept Schwimmbadbesuch im Anhang) fiir die Alteren.
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individuellen Fdhigkeiten der Kinder auf.

1

In unserer Kita leben wir eine alltagsintegrierte Sprachférderung. Sie baut auf die

Die pddagogischen Fachkrdfte gestalten eine sprachanregende Umgebung und sind sich ihrer
Vorbildfunktion bewusst. Wir nutzen sprachrelevante Situationen, sei es beim gemeinsamen
Friihstiick, bei Rollenspielen, bei Bewegungsaktivitdten, um mit den Kindern ins Gesprach zu

kommen.
Kinder entwickeln Freude an Sprache und Sprechen, wenn ihre Sprache in sinnvolle
Zusammenhadnge gestellt ist und wenn die Themen ihre eigenen Interessen berihren.
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Zusatzlich konnen die Kinder im ,Quasselclub®, in einer Kleingruppe diskutieren und erzdhlen.

Dort werden u.a. Sprachspiele zum Reimen, Rdtseln, Malen, sowie eine ruhige Atmosphadre zum
Bilderbuch betrachten und Geschichten erzdhlen und entwickeln, angeboten.

Wir ermutigen die Kinder zur kreativen Gestaltung mit verschiedenen Materialien, Klangutensilien und
Bewegungen.

Bei Bedarf bieten wir Unterstiitzung bei der Handhabung von verschiedenen Werkzeugen, Utensilien,
Instrumenten und Materialien an.

Wir geben Impulse und unterstiitzen die Kinder ihre Arbeiten ausdauernd fortzufiihren und fertig zu
stellen.

Kulturelle Vielfalt ist in unserer Gesellschaft heute nicht mehr die Ausnahme, sondern gelebte und
erfahrene Realitdt. In unserer Kita treffen Eltern, Kinder und Mitarbeiter/innen mit verschiedenen
kulturellen Hintergriinden zusammen. Die pdadagogischen Fachkrdfte zeigen hierbei Sensibilitdt und
Respekt gegeniiber den anderen Werten und Normen, dem unterschiedlichen Rollenverhalten sowie
verschiedenen Familien- und Generationsverhdltnissen. In unserer Kita erleben wir die kulturelle
Vielfalt als bereichernd.

Wir thematisieren und feiern christliche Feste (Ostern, Erntedank, Weihnachten, Nikolaus, St.
Martin, Fasching). Nur wer mit den eigenen Traditionen vertraut ist, kann sich positionieren und eine
gesellschaftliche Meinung bilden.

Die individuellen Gewohnheiten der Kinder und Familien werden auch im Hinblick auf deren kulturellen
Hintergrund geachtet und akzeptiert.

Dieses komplexe Bildungsthema findet sich im Begriff BNE - Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
wieder. Es handelt sich dabei um Bildung, die den Mensch zu zukunftsfdhigem Denken und Handeln
befdhigt. BNE ermaglicht jedem einzelnen, Auswirkungen des eigenen Handelns auf die Welt zu
verstehen und verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen.

1



Ausgehend von der kindlichen Lebenswelt geben wir Maglichkeiten zur Auseinandersetzung mit
relevanten Fragen zu diesen Themen (z.B. Woher kommt die Schokolade? Warum haben nicht alle
Kinder auf dieser Welt genug zu essen? Wieso machen wir das Licht aus, wenn wir den Raum verlassen?

)

Des Weiteren iiben wir mit den Kindern einen wertschdtzenden und werterhaltenden Umgang mit
Materialien, Biichern, Spielzeug, Mébeln, Wasser, Energie und Nahrungsmitteln ein.

Besonders vielfdltiges Experimentieren(mit Wasser, Luft, Feuer, ...) in der Kita und gemeinsames
Naturerleben auBerhalb (z.B. Miill sammeln im Ort, Beet anlegen, Projekt ,Kleiner Daumen - grofie
Wirkung") fordern die Kreativitdt, selbststdndiges/ selbstwirksames Handeln und soziale
Kompetenzen.

Solche Angebote helfen Kindern, Fragen nachzugehen, die fiir eine nachhaltige Entwicklung einer
lebenswerten Zukunft bedeutend sind. Sie befdhigen und ermutigen Kinder, ihre Lebenswelt zu
verstehen und vor allem nachhaltig mitzugestalten.

Wir schaffen Zugdnge und Erfahrungsrdume, um mit komplexen Situationen im Alltag umzugehen, sich
zu beteiligen und eigene Standpunkte zu entwickeln.

Wir schaffen eine Atmosphdre, in der die Kinder ihre Gedanken, Ideen, Gefiihle, Fertig- und
Fahigkeiten angstfrei, ohne Zeit- und Erfolgsdruck ausprobieren konnen. Wir geben ihnen Zeit, in der
sie sich entscheiden diirfen und miissen, iiber Art, Dauer und Spielpartner ihres Tuns. Die Freiheit, ja
oder auch nein sagen zu diirfen, sensibilisiert die Kinder fiir das eigene Ich, das eigene Bediirfnis und
stdrkt sie gegen Einflisse von anderen.

Alle Kinder werden in ihrer individuellen Personlichkeit gestdrkt, in dem wir sie so annehmen, wie sie
sind. Ein starkes Selbstwertgefiihl und Selbststdndigkeit sind gute Grundlagen, um den eigenen Wert
zu erkennen, sich etwas zuzutrauen und frei seine Meinung zu duBern.

Uns ist es wichtig, dass Kinder an Entscheidungen fiir sich selbst herangefiihrt werden. Dafiir sind die
Themen ,Anziehen" und ,Essen” gute exemplarische Beispiele. Wer entscheidet, was ich anziehen
mochte? Ob ich friere oder schwitze? Wer entscheidet, ob ich Hunger habe und wieviel ich essen
muss?

Dies sind Entscheidungen, die einem Kind fiir seinen eigenen Kérper selbst zugetraut werden sollen.
Kinder lernen fiir ihren Kérper und ihr Wohlbefinden selbst verantwortlich zu sein.

Erst wenn ich einschdtzen kann was mir gut tut, kann ich mich in andere hineinversetzen und auch
unterschiedliche Bediirfnisse wahrnehmen und akzeptieren.
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Aktuell haben die Kinder in folgenden Punkten Mitentscheidungsrechte:

Welche Spiele und Lieder im Morgenkreis drankommen
Was, wie und mit wem ich spiele

Welcher Tischspruch heute dran kommt

Wo bzw. neben wem ich beim Essen sitze

Wann ich friihstiicke

Was und wie viel ich esse (Friihstiick und Mittagessen)
Was ich anziehe? (bedingt)

An wessen Hand ich beim Ausflug laufe

Welche Ausfllige wir machen

An welchem Projekt/Angebot ich teilnehmen mdchte und was ich mache
Wer mich wickelt oder auf die Toilette begleitet

Regeln besprechen und anpassen

Wie wir Feste feiern (Deko, Essensangebot, Aktivitaten)

FEFFFFRFRFRRREEF

Rituale spielen fiir Kinder jeden Alters eine wichtige Rolle und tragen zur Strukturierung des Tages,
der Woche oder des Jahres bei. Kinder orientieren sich an festen Punkten im Tagesablauf und
benatigen fiir eine gute Entwicklung klare Strukturen und RegelmdBigkeiten.

Der Morgenkreis gibt dem Tag Struktur und dient zum Austausch untereinander. Feste Fragen wie z.B.
.Welcher Tag ist heute?" und ,Wie viele Kinder sind heute in unserem Kreis?" sind hierbei Thema und
fordern gleichzeitig die Orientierung in Zeit und Raum sowie das mathematische Verstandnis. Auch das
Datum und die Jahreszeit begleiten wir mit einem Jahreskalender, der mit Geburtstagen, Festen und
Ereignissen bestiickt ist. Die Kinder kdnnen so den Jahresablauf auch visuell verfolgen. Des Weiteren
nutzen wir diese Zeit fiir Besprechungen von Projektthemen, zum Singen und Spielen, welche die
motorische Entwicklung sowie die Entwicklung der Sprache fordern. Bei der Auswahl der Spiele und
Lieder kdnnen alle Kinder partizipieren. Der Morgenkreis dient auch dazu wichtige Gruppenthemen
anzusprechen oder Impulse zu setzen, welche dann in Projekten miinden konnen- aber nicht miissen.

Das Freispiel ist eine ganz wichtige Maglichkeit fiir emotionale, soziale, geistige, sprachliche und
motorische Entwicklung des Kindes.

Spielen ohne Anleitung ist ein wichtiger Schritt auf dem Weg zu einem selbstbestimmten Leben.

Ziel des Freispiels ist:

+ die Entwicklung der Eigenmotivation und der Bereitschaft ein einmal gestecktes
Ziel erreichen zu wollen. Innerer Antrieb, Ausdauer und Geduld werden nebenher
geschult.
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+ die kreative Herangehensweise an Probleme, um diese l6sen zu konnen

+ Der Umgang mit Erfolg und Misserfolg, wenn ein bestimmtes Ergebnis erreicht wird
oder es noch ein wenig Ubung bedarf, um das gewiinschte Ergebnis erzielen zu
konnen

+ Die Verbesserung der grob- sowie feinmotorischen Fahigkeiten

+ Die Entwicklung eines Gespiirs fiir die Emotionen und Wiinsche anderer Kinder sowie
deren Beachtung. Kinder lernen Riicksicht zu nehmen

+ Der offene Umgang mit anderen Kindern sowie die Fdhigkeit der Konfliktbewdltigung
und das Finden gemeinsamer Kompromisse werden unterstitzt

+ Das Selbstbewusstsein bildet sich zunehmend und pragt sich aus

+ Die Fdhigkeit, sich selbst zu beschdftigen und eigene Entscheidungen zu treffen,
wird unterstitzt

.Das Auge schldft, bis der Geist es mit einer Frage weckt." (Loris Malaguzzi)

Am Anfang eines Projektes steht oft eine Idee, eine Beobachtung, eine Frage oder ein thematisches
Interesse der Kinder: Was weift du liber Planeten? Wie sieht es auf dem Mond aus? Was wird aus den
Raupen, die wir im Wald gefunden haben?

" Fragen und Impulse kdnnen aber auch seitens der pdadagogischen Fachkrdfte eingebracht werden.
Eine gute Beobachtungsfahigkeit der pddagogischen Fachkrdfte ist notig, um zu erkennen, welche
Themen momentan von Interesse fiir die Gruppe bzw. das einzelne Kind sind:

.Wenn das fiir dich wichtig ist, dann sprich doch im Morgenkreis dariiber. Wir haben beobachtet, dass
ihr in letzter Zeit viel liber die Feuerwehr redet.”

.Beobachtung dient der Beachtung."

.Im Laufe eines Projektes lernen Kinder Fragen zu stellen, das Forschen und Entdecken, den Austausch
und das Arbeiten im Team. Das Lernen durch Zusammenarbeit bedeutet, dass der Lernende sich
wdhrend des Prozesses [..] mit anderen auseinandersetzt, die sich mit derselben Sache beschdftigen®
(Kiippers, S5.49)

Inihren Selbstbildungsprozessen werden die Kinder durch die padagogischen Fachkrafte ermutigt und
unterstitzt. .Kinder sind geborene Forscher und Entdecker.” Im Sinne der Partizipation wird im
fortlaufenden Dialog der Verlauf des Projektes gemeinsam mit den Kindern gestaltet.

.Welche Ideen habt ihr? Welche Materialien brauchen wir? Wer hat Lust, sich darum zu kiimmern?
Kennt ihr jemanden, der uns helfen kann?"
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Die Projektarbeit ist ein offener Prozess, deren Schwerpunkt in der ganzheitlichen Férderung von
Kompetenzen liegt. Somit ist zu Beginn des Projektes unklar, welche weiteren Entwicklungen
stattfinden und wie lange es dauern wird. .Der Weg ist das Ziel "

Der Verlauf und die Ergebnisse des jeweiligen Projektes werden gemeinsam mit den Kindern
dokumentiert. Fotos, Kommentare und Werke der Kinder werden in der Kita ausgestellt, im Fotoalbum
auf der Staffelei im Flur prasentiert und auch im Portfolioordner festgehalten.

Vorbereitung auf die Schule bedeutet fiir uns, die Kinder vom Eintritt in den Kindergarten bis zum
Eintritt in die Grundschule ganzheitlich auf die Anforderungen der Schule vorzubereiten.

Soziale Kompetenzen sind Meilensteine auf dem Weg zur Schulfdhigkeit. Kinder, die zuhdren,
freisprechen, diskutieren und Konflikte sprachlich losen kénnen, haben beste Vorrausetzungen den
Schulalltag zu meistern

Das Annehmen von Herausforderungen, Durchhaltevermsgen und Frusttoleranz, sowie
Arbeitsstrukturierung erleichtern das Leben.

Einen ausgewogenen Kompetenzerwerb ermaglichen wir von Anfang an und begleiten die Kinder nach
ihren Interessen und Fdhigkeiten. ,Stdrken starken”, bedeutet gleichzeitig ..Schwdchen schwdchen®.

In enger Zusammenarbeit mit der Grundschule Winnweiler erarbeiteten wir einen Leitfaden, der unter
anderem ,Basics" (6rundlagen) an Fahigkeiten und Fertigkeiten eines jeden Vorschulkindes beinhaltet,
sowie einen Zeitplan, der den Ubergang Kita-Grundschule erleichtern soll. Wir besuchen die
Grundschule Winnweiler im Unterricht, wir gehen gemeinsam wandern und die Kinder lernen ihre Paten
fiir die ersten Schultage kennen.

Dokumentation dient der Wertschatzung und dem Geddchtnis der Kinder. Sie gibt den Kindern eine
weitere Ausdrucksmoglichkeit.

Unsere Formen der Dokumentation sind das Portfolio, die Aushdnge und das Fotoalbum im Flur. Jedes
Kind bekommt einen eigenen Portfolioordner, in welchem Kunstwerke und Alltagsbeobachtungen, sowie
Projektdokumentationen gesammelt werden. Im Portfolio spiegeln sich die Personlichkeit und die
Entwicklungsschritte des Kindes und es gibt Aufschluss dariiber, was das Kind in den letzten Wochen
gelernt hat, was es besonders gut kann und woran es interessiert ist. Der Ordner ist Eigentum des
Kindes, welches entscheidet, wer wann Einsicht hat.
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Die Dokumentationen werden gemeinsam von pddagogischen Fachkrdften und den Kindern gestaltet.

Diese stellen die Entwicklung des Kindes auf eine individuelle und anschauliche Art und Weise dar und
sind Grundlage fiir Entwicklungsgesprdche mit der Familie.

Durch Fotos, Videos, Kunstwerke der Kinder und Zitate erfahren Eltern, Gdste und Kinder, welche
Projekte es gibt und was deren Inhalte sind. Sie laden zum Staunen und Bewundern ein und sind Anlass
fiir Gesprdche und Diskussionen. ,.Dokumentation statt Dekoration!”

Die Grundlagen unserer Arbeit beruhen auf den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen und den
Empfehlungen zur Qualitdt, der Erziehung, Bildung Betreuung der Kindertagesstdtten des Landes
Rheinland-Pfalz.

ein positives Selbstkonzept zu entwickeln: Ich bin gut, so wie ich bin.
selbstwirksam zu werden: Ich kann etwas schaffen.
Die Fdhigkeit sich selbst zu regulieren (z.B. sich selbst zu beruhigen)

-+ F F

mit Belastungen oder iibermaBigen Reizen umzugehen (einschlieflich der Fahigkeit, sich
innerlich zu distanzieren)

sich vor gefdhrdenden Einfliissen zu schiitzen

zu Regelbewusstsein

zu konstruktivem Denken, auch bei widrigen Umstdnden

sich zu entscheiden und zu organisieren (Selbstmanagement)

sich in verschiedenen kulturellen und sozialen Umwelten zu bewegen
Konflikte gewaltlos zu bewdltigen

Verantwortung zu iibernehmen

zur Kreativitdt

zu Explorationslust

FFEFEFEFEFEEEEE

zu sachbezogenem Engagement und Eigenmotivation
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Im Kindergarten 7:00- 9:00 Uhr Ankommen

Frihstiick bis 10:00Uhr,

7:00- 9:30 Uhr Freispiel

9:30- 10:00 Uhr Morgenkreis

danach bis 12:00 Uhr Freispiel drinnen & im AuBengeldnde, Projekte, Angebote oder Ausfliige
12:00 Uhr Die 6Z Kinder gehen zum Mittagessen und die TZ Kinder werden bis dahin abgeholt
12:30- 13:15 Uhr Entspannungsangebot/Ruhezeit fiir die Ganztagskinder

Danach Freispiel drinnen oder drauBen, Projekte, Angebote

14:00 Uhr Vesperzeit- es ist soweit! Wer mochte kann noch etwas aus der Brotdose oder
Angebotenes wie Obst oder Rohkost verzehren

bis 16:00 Uhr Freispiel drinnen oder draufen

.Die Menschheit schuldet jedem Kind das Beste was sie zu geben hat." (UN Kinderrechtskonvention)
Die UN Kinderrechtskonvention von 1989 legte folgende Kinderrechte fest die fiir uns einen hohen
Stellenwert in der pddagogischen Arbeit haben:

Das Recht auf Gleichbehandlung und Schutz vor Diskriminierung
unabhdngig von Religion, Herkunft und Geschlecht.

Das Recht auf einen eigenen Namen und eine Staatszugehérigkeit.

Das Recht auf Gesundheit.

Das Recht auf Bildung und Ausbildung.

Das Recht auf Freizeit, Spiel und Erholung.

Das Recht auf eine eigene Meinung und sich zu informieren, mitzuteilen,
gehort zu werden und zu versammeln.

Das Recht auf eine gewaltfreie Erziehung und eine Privatsphare.

Das Recht auf sofortige Hilfe in Katastrophen und Notlagen wie Armut,
Hunger und Krieg und auf Schutz vor Vernachldssigung, Ausnutzung und Verfolgung.
Das Recht auf eine Familie, elterliche Fiirsorge und ein sicheres Zuhause.
Das Recht auf Betreuung bei Behinderung

FEFEFEFEFREEREREEREREEE
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Zum 01. Januar 2012 trat das Bundeskinderschutzgesetz in Kraft. Hierin werden alle Mitarbeiter/-
innen in Kindertagesstdtten, Krippen, Horte und Schulen verpflichtet einzuschreiten, wenn sie das
Wohl eines Kindes gefdhrdet sehen.

Gemeint ist beispielsweise, dass ein Kind ungepflegt oder untererndhrt ist, anhaltend unpassende
Kleidung trdgt, geschlagen wird, oder Missachtung und Lieblosigkeit erfdhrt. Beobachten die
pddagogischen Fachkrdfte solche Vorkommnisse, liegt ihre Aufgabe zundachst darin, die Eltern
anzusprechen und gemeinsam mit ihnen nach Maglichkeiten zu schauen, um die Situation zu kldren und
das Beste fiir das Kind zu bewirken. Hierfiir werden konkrete Absprachen dariiber getroffen, was die
Familie tun kann, und wie unsere Einrichtung die Eltern hierbei unterstiitzt. Stellt sich heraus, dass die
Eltern die Absprachen nicht einhalten konnen oder wollen, um eine Verbesserung der Situation fiir das
Kind herbeizufiihren, sind wir verpflichtet, unseren Trdger und das Jugendamt einzuschalten und um
weitere Hilfen zu bitten. ,Bewusst und reflektierend miteinander leben und wachsen, die Kinder
einfiihlend begleiten, Entfaltung erméglichen, auch fordern und begrenzen, mehr aber bestdrken und
ermutigen, vor allem aber grundsdtzlich akzeptieren, maglichst lieben, das ist die beste Erziehung -
oder besser, Beziehung."

Leider sind Grenzverletzungen nicht gdnzlich auszuschliefen. Da der MaBstab fiir eine solche
Verletzung auch immer mit dem Empfinden eines jeden Kindes zu tun hat, miissen Fachkrafte sensibel
im Umgang mit Kindern sein. Sie miissen ihnen wertschdtzend und respektvoll begegnen und diirfen sie
zu keinem Zeitpunkt beschdmen.

Wir machen uns immer wieder bewusst, dass es durch Hektik und Stress zu lauten und scharfen
Ansprachen kommen kann, die von Kindern bereits als Grenziiberschreitung empfunden werden. Auch
schnelle unbewusste Blicke und Bemerkungen durch Ungeduld und Reizbarkeit werden als
grenzverletzend wahrgenommen.

Deshalb versuchen wir alle aufeinander zu achten und unser Verhalten zu reflektieren

Ubergriffe unterscheiden sich von Grenzverletzung dadurch, dass sie nicht zufdllig oder aus Versehen
passieren. Sie sind ... Ausdruck eines unzureichenden Respektes gegeniiber Madchen und Jungen,
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grundliegender fachlicher Mdngel und/oder einer gezielten Desensibilisierung im Rahmen der
Vorbereitung eines sexuellen Missbrauchs /eines Machtmissbrauchs..."

(Zitat aus der Handreichung VEK , Wir handeln Verantwortlich™)

Sollte es zu einem Verdacht eines Ubergriffes kommen, tritt sofort der Ablaufplan des
Handlungskonzeptes zum Schutz fiir Kinder in Kraft.

Wir nehmen jeden Verdacht/Beschwerde eines Ubergriffes ernst, handeln nach dem
Handlungskonzept und dokumentieren. Wir arbeiten bei Verhdrtung des Verdachtes engmaschig mit
der Fachberatung, der Rechtsberatung, dem Trdger, den Betroffenen und dem Jugendamt, sowie der
insofern erfahrenen Fachkraft zusammen.

Entsprechende Meldungen und SchutzmaBnahmen werden ordnungsgemadR durchgefiihrt und individuell
eingesetzt.

Auch Kinder begehen unabsichtlich Grenzverletzungen. Eine Grenzverletzung kann zum Beispiel durch
Mangel an eindeutigen Normen und Regeln in der Kita hervorgerufen werden.

Damit es in unserer Kita zu moglichst wenig Grenzverletzung kommt, haben wir alle gleichermafen
geltende Regeln zur Orientierung festgelegt.

Diese Regeln und Wertvorstellungen werden immer wieder mit den Kindern besprochen.

Die Kérperwahrnehmung des einzelnen Kindes zu achten, ist wichtiger Bestandteil der Bildungsarbeit in
der Kita. Madchen und Jungen unterscheiden sich in ihrem biologischen und sozialen Geschlecht. Alle
Kinder sollen in der Kita ein unbefangenes Verhdltnis zu ihrem Kérper und seinen Ausdrucksweisen
entwickeln kdnnen. Thre Fragen zur Sexualitat bendtigen klare und situationsangemessene Antworten.

Das Kind darin zu unterstiitzen, ein freies und positives Verhdltnis zu seinem Korper zu entwickeln ist
fiir uns ebenso wichtig, wie beispielsweise seine motorische oder soziale Entwicklung zu begleiten. Den
eigenen Korper kennen zu lernen, sich darin wohl zu fiihlen, angenehme und unangenehme Gefiihle
unterscheiden und benennen zu kénnen, ist 6rundlage fiir die gesunde Entwicklung und férdert das
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Selbstwertgefiihl des Kindes. Wir begleiten die Kinder, eigene Grenzen und die anderer wahrzunehmen
und zu respektieren.

Somit ist die Forderung einer positiven Sicht auf den Kérper zugleich ein wichtiger Anteil fiir die
Prdvention vor (sexuellen) Ubergriffen.

.Man kann nur schiitzen lernen, was man als schiitzenswert kennen gelernt hat."

Projekte zum Thema ,Mein Kérper, meine Gefiihle" :

+ Kinder lernen, alle Gefiihle, Korperteile und -Vorgdnge sprachlich auszudriicken

+ Bilderbiicher und andere Medien sind zum Teil frei zugdnglich, bestimmte werden den Kindern
nur in Begleitung angeboten

+ Sinnes- und Wahrnehmungsspiele

+ Kinder konnen nackt sein, wenn sie es méchten. Dabei sollen sie gleichzeitig darin begleitet
werden, angemessene Situationen und Orte zu finden, die ihre eigene Privatsphdre und die
anderer schiitzen.

+ Wir beobachten besonders sensibel bei einem groBeren Alters- oder Entwicklungsunterschied.

+ Kinder diirfen sich im gemeinsamen Spiel zuriickziehen und werden dabei von den Pddagogen
angemessen und respektvoll beachtet.

+ Kinder konnen Korper- und Doktorspiele spielen und werden regelmdBig auf die Regeln, die
dabei zu beachten sind, aufmerksam gemacht

+ Fragen, die das Kind zu sexuellen Vorgdngen hat, werden von uns ernst genommen und
entwicklungsentsprechend beantwortet.

Ist das Kind intensiv mit dem Thema beschdftigt, ist eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern
selbstverstdndlich.

Unser ausfiihrliches einrichtungsbezogenes Schutzkonzept gemdR §§ 47, 72a, 8a SGB VIII
kann in der Kita eingesehen werden.

Unsere Einrichtung ist im Biirgerhaus Hérigen untergebracht. Wir verfiigen iiber zwei grofe
Gruppenrdume, einen Schlafraum, Kiiche, 2 Waschrdume und 1 Biiro. Der Biirgerhaussaal wird fiir
verschiedene Angebote genutzt (Bewegungsangebote, Projektarbeit, Veranstaltungen, etc.). Im
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AuBengeldnde stehen uns fiir das Spiel 2 verschiedene Orte zur Verfiigung. Zum einen der Hof des
Gemeindehauses und zum anderen das von uns neugestaltete, naturnahe AuBenspielgeldnde unweit
unserer Kita.

Kinder lernen in den ersten Lebensjahren besonders intensiv und ganzheitlich, wenn sie Spa am Tun
haben und ihnen ein groBies Entdeckungsfeld zur Verfiigung steht. Wir bieten den Kindern, eine
Umgebung, die zuldsst, dass sie ausprobieren, entdecken und durch aktives Handeln Erfahrungen
machen. Das bedeutet, dass die Rdume eine Umgebung darstellen miissen, in der sich Eigeninitiative
entwickeln und Kreativitat entfalten kann. Wichtig ist uns, dass die Kinder sowohl ihrem Bediirfnis
nach Bewegung als auch nach Ruhe und Riickzug nachgehen kannen.

Wir verstehen uns als Bildungsbegleiter der Kinder und Erziehungspartner der Eltern. Die
Zusammenarbeit im Team ist von Vertrauen und gegenseitigem Respekt gepragt. Die Ressourcen und
Talente der einzelnen Kolleginnen und Kollegen schatzen wir und beziehen sie in die pddagogische
Arbeit mit ein. So ist z.B. der Quasselclub, das Zahlenland, das Schwimmen, der Waldtag mit
Kolleginnen entstanden, die ihre Begeisterung zu diesen Themen beisteuern und mit den Kindern teilen.

Neben den unmittelbar pddagogischen Aufgaben, wie der Betreuung der Kinder gehdren zu unseren
Kernaufgaben auch die Vor- und Nachbereitung der Arbeit und die Gestaltung des Raumes, die
Entwicklungsdokumentation, der kollegiale Austausch im Team sowie der Kontakt zu Eltern und
Kooperationspartnern.

Wir nehmen unsere Vorbildfunktion fiir die Kinder sehr ernst und reflektieren uns fortlaufend u.a. in
14 tdgigen Teamsitzungen.

Durch regelmdBige Fort- und Weiterbildung des Teams erweitern wir unsere Kenntnisse und
Methodenvielfalt, um eine optimale Forderung der Kinder zu gewdhrleisten.

Wir verfolgen eine Pddagogik des .Verstehen Wollens".

Wir geben Halt.

Die Wertschdtzung der Kinder ist uns sehr wichtig.

Wir beobachten und dokumentieren die Entwicklung der Kinder.

Wir geben Impulse, begleiten und unterstiitzen.

Wir stellen Fragen und forschen gemeinsam mit den Kindern.

Wir haben eine professionelle Haltung und bilden uns weiter.

Wir sichern pddagogische Qualitdt.

Wir sind gute Vorbilder.

Wir pflegen den Dialog.

Wir libernehmen Verantwortung.

Wir bringen unsere individuellen Talente ein.

Wir kooperieren mit Eltern, Kindern, dem Trdger und anderen Institutionen.
Wir reflektieren uns und pflegen eine Feedback-Kultur.

Wir sorgen fiir eine Atmosphdre, in der sich jedes Kind wohlfiihlen kann.

FEFFEFEFFREERE R R

Wir wecken gegenseitiges Verstdndnis und helfen Konflikte zu bewdltigen.
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+
Der Betreuungsschliissel richtet sich nach den Vorgaben des Landesjugendamtes.

Unser Verhalten bei Personalengpdssen ist im Notfallplan der Kita ,Sonnenkinder" geregelt und kann in
der Kita eingesehen werden.

Zusdtzlich werden Praktikanten, Auszubildende und Forderkrafte in der Kita eingesetzt.

Wir ermaglichen Schiiler/innen der Gesamt-, Realschulen und Gymnasien wahrend sog.
.Schnupperpraktika" die berufliche Realitdt kennenzulernen und mit eigenen Wunschvorstellungen
abzugleichen. Praktikant/innen der Fachschule fiir Sozialwesen werden nach schulischen Vorgaben
angeleitet und durch Ubernahme von verschiedenen Aufgabenbereichen auf ihre praktischen und
theoretischen Priifungen vorbereitet.

Mit unserer Erziehungs- und Bildungsarbeit in der Kita wollen wir an die aktuelle Lebenssituation von
Kindern und ihren Familien ankniipfen und von ihren Bediirfnissen ausgehen.

Wie wir uns die Zusammenarbeit mit den Eltern vorstellen:

Wir sind liberzeugt, dass eine vertrauensvolle und gute Beziehung zwischen Eltern und den
Fachkrdften sehr bedeutend ist, fiir die optimale Entwicklung der Kinder und deren Wohlbefinden in
unserer Einrichtung.

Wir verstehen uns als familienergdnzende Einrichtung. Dies beginnt bei uns mit dem ,Schnuppern” und
endet mit dem Beginn der Grundschulzeit.

Zu Beginn erfolgt eine Voranmeldung iiber die Kita oder die Verbandsgemeinde. Nach schriftlicher
Zusage findet ein Anmeldegesprdch zusammen mit der Kita Leitung statt, in dem vertragliche Dinge
geregelt werden.

Einige Wochen vor Beginn der Eingewshnung findet dann das Aufnahmegesprdch mit der padagogischen
Fachkraft statt, die die Eingewohnung begleitet. Nach ca. sechs bis acht Wochen treffen sich Eltern
und pddagogische Fachkrdfte, um die Eingewshnung zu reflektieren.

Danach finden mindestens einmal jdhrliche Entwicklungsgesprdche rund um den Geburtstag (nach
Vereinbarung auch zu jeder Zeit) statt. Je nach Bedarf und Anlass gibt es Tiir-und-Angel- bzw.
Ubergabegespriche in den Bring- und Abholzeiten.
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Wir legen groBen Wert auf ein vertrauensvolles Miteinander und bieten daher auch telefonische
Riickmeldungen an, wenn es Eltern einmal nicht maglich ist, persanlich in die Kita zu kommen oder sie
ein Feedback zum Befinden ihres Kindes bendtigen.

Wir freuen uns iiber:

Partnerschaftliches Geben und Nehmen auf beiden Seiten
Wohlwollende Offenheit im Umgang miteinander

Faire Auseinandersetzung

Konstruktiv geduBerte Kritik

Aktive Teilnahme an unseren angebotenen ,Elternaktivitdten®
Anregungen aller Art

Aktive Mithilfe und Unterstiitzung unserer Arbeit

FFFEEFEFEFEF

Positive Riickmeldung als Zeichen der Wertschdtzung unserer Arbeit
Wir tragen dazu bei, indem wir:

+ Kontakt aufnehmen und kontinuierliche Kontaktpflege anstreben
+ gesprdchsbereit sind, auch fiir tdgliche Tiir- und Angelgesprache
+ groBtmogliche Transparenz unserer Arbeit anbieten

Unsere Formen der Elternarbeit sind:

+ SDUI-App als Informationsmedium fiir Krankmeldungen, Mitteilungen und wichtige
Informationen

+ RegelmdBige Riickmeldungen mit den Eltern iiber unsere Beobachtungen iiber das Kind und sein

Verhalten in der Gruppe

Angebot von Elternabenden

Beantwortung der Fragen von Eltern

Offenes Ohr fiir Probleme

Elterngesprdche / Entwicklungsgespridche

Elternausschuss/Elternbeirat

Elternbriefe in der ,Wolke"

Feste und Feiern

- FFFEFEFEEF

Familienausfliige /- veranstaltungen

Die Elternausschusssitzungen finden ca. alle 6- 8 Wochen in der Kita statt und dienen dem Austausch
liber aktuelle Themen der Kindertagesstatte. Der Elternausschuss ist Sprachrohr der Eltern und
unterstiitzt das Team in Entscheidungsfindungen und bei der Planung und Durchfiihrung von Festen und
Aktivitdten. Bei den Sitzungen wird ein Protokoll gefiihrt.

Im Kindertagesstdttengesetz (KitaG) von 1991 sind unter anderem folgende Aussagen zum
Elternausschuss getroffen:
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.81 Wahl, (1) Die Mitglieder des Elternausschusses und ihre Vertreter werden von den Eltern und
sonstigen Erziehungsberechtigten der die Kindertagesstdtte besuchenden Kinder in einer
Elternversammlung fiir jeweils ein Jahr gewdhlft. [...]

§2 Zusammensetzung, 6rofle und Einberufung, (1) Die Zahl der Mitglieder des Elternausschusses
betrdgt das Doppelte der Anzahl der Gruppen in der Kindertagesstdtte, mindestens jedoch drei. Jede
Gruppe der Kindertagesstdtte soll im Elternausschuss vertreten sein. [...]

§3 Aufgaben, (1) Der Elternausschuss hat die Aufgabe, die Erziehungsarbeit in der Kindertagesstdtte
zu unterstiitzen und die Zusammenarbeit zwischen der Kindertagesstdtte und den Eltern und sonstigen
Erziehungsberechtigten zu fordern. Er berdt den Trdager und die Leitung in allen wesentlichen Fragen
der Arbeit in der Kindertagesstdtte und kann Anregungen zur Gestaltung und Organisation der
Kindertagesstdtte geben. (2) Der Trdger und die Leitung berichten dem Elternausschuss regelmaBig
liber die Arbeit in der Kindertagesstdtte. Sie haben den Elternausschuss vor allen wesentlichen
Entscheidungen zu horen..."

Kita-Trager, Kita-Leitung, pddagogische Fachkrdfte und Elternausschuss tragen gemeinsam eine
besondere Verantwortung fiir die Qualitdat in der Kindertagesstdtte. Seit dem 1. Juli 2021 ist fiir alle
Kitas in Rheinland-Pfalz eine Struktur fiir diese Kooperation und Verantwortungsgemeinschaft
vorgesehen: der Kita-Beirat nach § 7 des Landesgesetzes iiber die Erziehung, Bildung und Betreuung
von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege (KiTaG). Danach treffen sich alle Gruppen,
die Verantwortung fiir das Wohl der Kinder tragen, sowie eine pddagogische Fachkraft, die die im
pddagogischen Alltag gewonnenen Perspektiven der Kinder einbringt, gemeinsam. In der Regel erfolgt
dies einmal jdhrlich. Gegenstand ihrer Beratung sind grundsdtzliche Angelegenheiten, welche die
strukturellen Grundlagen der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit einer Tageseinrichtung
betreffen.

Der Kita-Beirat ist fiir Themen zustdndig, die die Kita als Ganzes betreffen. Diese Themen werden von
verschiedenen Seiten beleuchtet und diskutiert, sodass unter Beriicksichtigung der im padagogischen
Alltag gewonnenen Perspektiven der Kinder gemeinsam eine Empfehlung beschlossen werden kann.

Der Férderverein fordert und unterstiitzt die Kindertagesstdtte “Sonnenkinder®.

Er hilft bei der Organisation von Aktionen, Aktivitdten und Anschaffungen. Dies ermdglicht den
Kindern eine noch abwechslungsreichere, spannendere Kita-Zeit.

Jegliche Beitrdge, Spenden oder sonstige Einnahmen kommen den Kindern zu Gute.
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Vernetzung bedeutet fiir uns Zusammenarbeit und Austausch zur Erreichung eines gemeinsamen
Zieles.

Diese Kooperationen mit verschiedenen Personen und Institutionen wie:

Verbandsgemeindeverwaltung als Trdger
Schulen

Therapeuten

Arzte

Jugendamt

Erziehungsberatungsstellen
Fachberatung fiir Kindertagesstdtten
Ortsgemeinde / Biirgermeister
Vernetzung der Vereins- und Geschdftswelt
Senioren und Privatpersonen

Freibad Winnweiler

Biicherei Winnweiler

Freiwillige Feuerwehr Winnweiler

Adler Apotheke Winnweiler

VvV VV VYV VYV V V V V V VY VY VY

Wir freuen uns darauf, Thre Kinder ein Stiick ihres Lebens begleiten zu diirfen und zu erleben, wie sie
zu eigenen Persanlichkeiten heranwachsen. Dabei sollen sie sich gliicklich und geborgen fiihlen. Wir
wiinschen uns ein vertrauensvolles Miteinander und Zeit fiir Begegnungen im Kindergarten.

Thr Kita-Team Sonnenkinder

. Wenn wir wissen, wo wir stehen
und wohin wir wollen
kénnen wir uns miteinander

auf den Weg machen!"
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S NENKiINDER

HauptstraBe 43

67724 Horingen

Telefon: 06302 - 2205

Email: kita.hoeringen@winnweiler-vg.de
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