Kindertagesstatte
Giansebliimchen

Jeder MaRnahmeplan muss sich an den spezifischen
Bedingungen und Besonderheiten der Einrichtung orientieren.

Die Tagestatte in Wartenberg-Rohrbach ist eingruppig mit 15
Ganztagsplatzen.

Personelle Bedingungen:

4 Erzieherinnen: 23 Stunden/23 Stunden/27 Stunden und 31 Stunden
pro Woche

1 Reinigungskraft 1,5 Stunden am Tag
1 Hauswirtschaftskraft 2,5 Stunden am Tag Stand 2024

Telefonnummern:

Notfallplan fiir personale Engpasse

Um eine gute padagogische Betreuung in unserer Kita zu
gewahrleisten, ist der Dienstplan demnach gestaltet. Sobald eine
Kraft fehlt, kommt es bereits zur Umgestaltung des Dienstplanes.

Fallt zum Beispiel die Hauswirtschaftskraft aus, muss Ersatz gesucht
werden oder 1 Erzieher holt das Essen, falls das personell moglich ist.

Sobald ein Erzieher ausfillt, gilt der folgende MaRnahmeplan.

- Urlaub, Fortbildung > planbar, Dienstplananpassung oder
Ausfall der Angebote vorher geklart



Kindertagesstatte

Gansebliimchen

MaRRnahmeplan Wartenberg — Rohrbach

,Kita Ganseblimchen

Stufe 1
1 Erzieher fehlt...

- Kurzfristig krank > sofort flr Ersatz sorgen

Leitung oder Vertretung muss klaren, wie viele Fachkraftstunden in
welchem Zeitraum ausfallen und den Trager informieren.

Anderung oder Anpassung des aktuellen Dienstplanes
(Frihdienst/ Mittagessen u.s.w.)

Wer Gbernimmt die Angebote der ausfallenden Kraft bzw. welche
Angebote mussen ausfallen, wie zum Beispiel Turnen,
Sprachforderung, Vorschule, Pausenwerden verschoben, ev. fallen
Elterngesprache oder Vorbereitungszeiten aus.

Ist es mit Uberzeit des Personals und/oder Verschiebungen zu
regeln?

Konnen Springer eingesetzt werden?

1 Erzieher fehlt...
- Bei Urlaub, Fortbildung > planbar,

Dienstplananpassung oder Ausfall der Angebote werden vorher
geklart



Kindertagesstatte

Gansebliimchen

Stufe 2
2 Erzieher fehlen...

- 2 gleichzeitig krank oder 1 in Urlaub/Fortbildung und 2. Erzieher
wird zeitgleich krank

Trager informieren, Springer oder ev. Personal aus anderer Kita.
Aufgrund unserer kleinen Einrichtung mit wenig Personal
miussen wir bei Halbierung des Personals bereits Eltern
ansprechen, sie bei Sdui informieren, Aushang an Eingangstdr,
unserem Trager mitteilen, dass wir nur begrenzte
Offnungszeiten bzw. Notgruppe anbieten kdnnen.

Hierzu missen uns die , Arbeitsbescheinigungen der Eltern
vorliegen bzw. wir Kenntnis haben, welches Kind zu welchem
Zeitraum betreut werden muss.

Stufe 3
3 Erzieher fehlen....

Falls es machbar ist: 1 Erzieher mit Springer/Vertretungskraft nur fir
Notbetreuung und verkiirzter Offnungszeit und/oder mit Absprache
mit dem Trager bleibt die Einrichtung geschlossen.



